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Technickd univerzita vo Zvolene (dalej len ,,TUZVO*) uz niekol’ko rokov riesi
problematiku zniZovania energetickej naroc¢nosti jednotlivych objektov. Realizované projekty
v danych objektoch formou zateplenia, vymeny osvetlenia, modernizacie rozvodov tepla
a teplej uzitkovej vody, V sulade s prislusnou vyzvou a naSimi poziadavkami, vyrazne znizili
objem finanénych prostriedkov za jednotlivé druhy energie. Na zaklade vysSie uvedenych
skuto¢nosti, ako aj dokumentu pod nazvom Desatoro rieSeni pre spravcov verejnych budov
https://www.planobnovy.sk/site/assets/files/2987/desatoro_rieseni_pre_spravcov_verejnych b
udov.pdf, ktory pripravila Narodna implementacné a koordinaéna autorita na Urade vlady SR,
ktora koordinuje implementaciu planu obnovy, spolu s odbornikmi z platformy Budovy pre
buducnost, TUZVO pripravila nasledovné opatrenia pre znizenie energetickej naro¢nosti
objektov:

1) Identifikovat’” d’alSie mozné rezervy Vv jednotlivych druhoch energiach a v ¢o najkratSom
obdobi ich odstranit’ a to na vsetkych pracoviskach a objektoch TUZVO.

2) Teplota v jednotlivych objektoch bude pocas pracovnej doby (07,00 h — 15,30 h) zniZena
z povodnych 21 °C na 20 °C. V ostathom case bude nevyhnutné dodrzat Utlmové
vykurovanie v zavislosti od vonkajsej teploty, ako aj poziadaviek pracovisk na plnenie tloh
v ramci pedagogického a vedeckovyskumného procesu.

3) Vetranie v kancelariach vykonavat’ len kratkodobo, dosledne kontrolovat’ zavretie okien,
aby nedochadzalo k vyssiemu ochladeniu jednotlivych objektov.

4) Veduci zamestnanci skontroluji opravnenost’ pouzitia vSetkych elektrospotrebicov pre
plnenie uloh svojich pracovisk (zredukovanie zastaralych a energeticky naroénych
spotrebiCov) a pripravia navrhy na ich modernizaciu. Prehodnotia opodstatnenost
pouzivania elektrospotrebiCov v kanceldriach a laboratériach, ktoré nemaju priamy stvis
s vykonom predmetnej ¢innosti.

5) V maximalne mozZnej miere vyuzit’ denné osvetlenie vo vsetkych priestoroch (kancelarie,
ucebne, laboratdria a iné) pre ¢innost’ na pracovisku v pracovnom case.

6) V laboratériach a vo VDL nenechavat’ zapnuté energeticky naro¢né spotrebice, stroje,
suSicky a iné, ktoré v danom Case st neefektivne vyuzité (Cas neproduktivnej prace).

7) Pri odchode z kancelarie a z laboratoria vypinat’ osvetlenie.

8) Ak je to mozné z kapacitnych, resp. personalnych moznosti zabezpecit' pre pedagogicky
a vedeckovyskumny proces na rok 2023 pripravu vzoriek vo VDL s realizaciou
do 31.12.2022 (z titulu niz$ej ceny energie garantovanej do konca roka 2022).

9) Pripravit' aktualne navrhy pracovisk pre zniZenie energetickej naro¢nosti vo vsetkych
objektoch TUZVO s terminom do 31.12.2022.

10) Veduci zamestnanci umoznia vsetkym pedagogickym zamestnancom v case skuskového
obdobia® v akademickom roku 2022/2023 od 12.12.2022 do 10.02.2023 home office
Vv pracovnom tyzdni kazdy Stvrtok a piatok. Ostatnym zamestnancom bude mozné home
office povolit’ vedicim zamestnanom len v pripade, ak to dohodnuty druh prace umoziiuje
a vsetky ulohy pracoviska budu plnené v zmysle potrieb, terminov a poziadaviek fakult
a ostatnych organizacnych sucasti.
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rektor TUZVO

1 Skuisky treba napldnovat na pondelok az stredu, a umoznit’ aj 2 terminy v prislusny def.
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