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Organizacna smernica

¢.2/2023

VsSeobecné kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest

(1)

na TU vo Zvolene

Spoloéné uvodné a zaverecné ustanovenia k bodom A, B,C,DaE

Na zaklade navrhov vedeckych rad fakult TU vo Zvolene a Vedeckej rady TUZVO podanych
v zmysle ust. § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon o vysokych
Skolach”) boli vo Vedeckej rade TUZVO a v Akademickom senate TUZVO schvélené nové
VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na TU vo Zvolene, a to na
Lesnickej fakulte TU vo Zvolene, na Drevarskej fakulte TU vo Zvolene, na Fakulte ekoldgie
a environmentalistiky TU vo Zvolene a na Fakulte techniky TU vo Zvolene a VSeobecné kritéria
na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov a lektorov na
Ustave cudzich jazykov a na Ustave telesnej vychovy a $portu (dalej aj ,Vieobecné kritéria
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest”), ktoré si obsahom novej
organizacnej smernice ¢. 2/2023.

Prijatim novej Organizac¢nej smernice ¢. 2/2023 VSeobecné kritérid a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkénych miest na TU vo Zvolene sa rusi Organiza¢na smernica ¢. 3/2022, tj.
doterajSie VSeobecné kritérid a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest na TU
vo Zvolene vratane bodov A, B, C, D, E, ktorad bola schvalenad vo Vedeckej rade TUZVO dna
06.12.2022 a v Akademickom senate TUZVO dna 08.12.2022.

Organizacna smernica ¢. 2/2023 Vseobecné kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie
funkénych miest na TU vo Zvolene vratane bodov A, B, C, D, E bola vo Vedeckej rade TUZVO
schvalena dna 25. 09. 2023 a v Akademickom senate TUZVO bola schvéalena dnal6. 10. 2023
a tymto driom nadobuda platnost a ucinnost.



Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov
na Lesnickej fakulte Technickej univerzity vo Zvolene

¢. R-6898/2023

Uvodné ustanovenie

Na zéklade ust. § 12 ods. 1 pism. g) a h) zadkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o vysokych skolach”)
schvalila Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene (dalej aj ,,VR TUZVO“) na navrh Vedeckej rady
Lesnickej fakulty TU vo Zvolene (dalej aj ,,VR LF“) VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov akonkrétne podmienky na
obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na
Lesnickej fakulte TU vo Zvolene.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Clanok 1
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta profesora je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnét kritérii pre inauguracné konanie v studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo v suvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta docenta je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnét kritérii pre habilitacné konanie v Studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo v suvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta je
v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské vzdelanie druhého alebo
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitelfa na
funkénom mieste asistenta je vysokosSkolské vzdelanie druhého stupfia. TUZVO vytvdara
asistentovi priestor na vzdeldvanie sa so zameranim na ziskanie vysokoskolského vzdelania
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na
funkénom mieste lektora je v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské
vzdelanie prvého stupna alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.



(6) Priposudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta profesora sa hodnoti:

a)

vzdeldvacia cinnost, najmi vedenie prednasok, cviceni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zavereénych prac, Ucast v komisidch pre obhajoby
zaverecnych prdc, konzultdcie pre Studentov a doktorandov, skidsSanie na Statnych
skdskach, dalej jeho schopnost garantovania kvality pripravy a uskutocriovania vyucby,
usmernovanie kvalifikacného rastu clenov pracoviska, tvorba Studijnych programov,
publikacna ¢innost v oblasti vzdeldvania a splnenie prislusnych podmienok definovanych
v €l. 2 tohto predpisu,

vedecka ¢innost, najma jeho schopnost formovat trendy a koncepcie v oblasti vedy
a techniky, schopnost vyskumnej a vyvojovej Cinnosti a zverejriovanie jej vysledkov
v Casopisoch a médidch a na vedeckych alebo odbornych podujatiach medzinarodného
vyznamu, schopnost viest vyskumné timy a organizovanie vedeckych podujati, schopnost
zintenziviiovat vztahy so zahraniénymi inStiticiami a pod. asplnenie prislusnych
podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpedovanie kvality a rozvoja studijnych programov
II. alebo Ill. stupria $tudia a zodpovednost za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru
habilitacného konania a inaugura¢ného konania,

osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko-pedagogickou
komunitou a hodnotenie pedagogického p6sobenia Studentmi.

(7) Priposudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta docenta sa hodnoti:

a)

vzdeldvacia ¢innost, najma vedenie prednasok, cvieni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zavere¢nych prac, Ucast v komisidach pre obhajoby
zaverecnych prac, konzultacie pre studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii
a odbornych praxi Studentov a skdsanie na statnych skdskach, dalej jeho schopnost
garantovania kvality pripravy a uskuto€iovania vyucby, usmerfovanie kvalifikatného
rastu ¢lenov pracoviska, spolutvorba studijnych programov, publika¢na ¢innost v oblasti
vzdeldvania a splnenie prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,
vedecka ¢innost, najma jeho schopnost v spolupraci s profesorom prispievat k rozvoju
poznania v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaZe, schopnost vyskumnej
alebo vyvojovej Cinnosti a zverejfiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a médiach a na
vedeckych alebo odbornych podujatiach medzindrodného vyznamu, schopnost viest
vyskumné timy a organizovanie vedeckych podujati, schopnost zintenziviiovat vztahy so
zahrani¢nymi inStituciami a pod. a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2
tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpecovanie kvality a rozvoja studijnych programov
I. aZ lll. stupna Stadia,

osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najmad jeho uznanie vedecko-pedagogickou
komunitou a hodnotenie pedagogického p6sobenia Studentmi.

(8) Priposudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta sa hodnoti:

a)

vzdeldvacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie Il. stupfia, tak najma vedenie
semindrov a cvi¢eni, hodnotenie Studentov a vedenie a oponovanie zaverecnych prac
v prvom stupni vysokoskolského vzdeldvania, tvorba Studijnych materidlov, konzultacie
pre studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi Studentov,



9)

b) vzdelavacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie lll. stupria, tak najma vedenie
predndsok z vybranych kapitol, vedenie semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov
a vedenie a oponovanie zaverecnych prac v prvych dvoch stuprioch vysokoskolského
vzdeldvania, skusanie na statnych skidskach v studijnych programoch prvého stupia,
druhého stupna a studijnych programoch spajajucich prvy stupen a druhy stupen, tvorba
Studijnych materidlov, konzultacie pre Studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych
praxi Studentov,

c) vedeckd Ccinnost, najma zucastriovanie sa na vyskumnej alebo vyvojovej cinnosti
pracoviska a zverejfiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a na vedeckych alebo odbornych
podujatiach a spolupraca pri organizovani vedeckych podujati.

Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta asistenta sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, najméa vedenie praktickych cviceni, hodnotenie Studentov, Ucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe studijnych materialov,

b) vedecka ¢innost, najma Ucast na vyskumnej alebo vyvojovej ¢innosti a na zverejfiovani jej
vysledkov a Gc¢ast na organizovani vedeckych alebo odbornych podujati.

(10) Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta lektora sa hodnoti:

(1)

(2)

(3)

a) vzdeldvacia c¢innost, najmd vedenie cviceni, hodnotenie Studentov, Uucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe Studijnych materialov,
b) nevyZaduje sa aktivna ucast vo vyskume alebo vyvoiji.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov (dalej aj ,, konkrétne podmienky“) su definované pre Studijné
odbory Lesnictvo a Ekondmia a manaZment na Lesnickej fakulte TU vo Zvolene. Konkrétne
podmienky podla ods. 2 az 10 tohto ¢lanku musia byt splnené podas obdobia poslednych
maximalne 5 rokov pred uchdadzanim sa o funkéné miesto.

Uchadzaé o funkéné miesto profesora alebo docenta musi preukazat splnenie platnych
minimalnych prahovych hodnot kritérii pre zacatie habilitacného a inauguracného konania na
obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore, na ktoré sa viaZe, alebo v suvisiacom
$tudijnom odbore a preukazat ¢innosti v nasledovnych oblastiach:

a) Skolenie doktorandov a vedenie zaverecnych prac,

b) publikac¢na aktivita,

c) ohlasy na vedecku pracu,

d) inovacia zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej prace,

e) rieSenie vedeckych a edukacénych projektov.

Uchadzaé o funkéné miesto profesora musi preukdzat splnenie platnych minimalnych
prahovych hodndt kritérii pre zacatie inaugura¢ného konania a konkrétnych podmienok na



(4)

(5)

obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Lesnictvo alebo sivisiacom Studijnom

odbore, t.j. Ze:

a) vyskolil alebo skoli aspor jedného doktoranda v studijnom programe v lll. stupni Studia
a viedol alebo vedie minimdlne 1 zavere¢nu pracu v |. alebo Il. stupni Studia,

b) preukazal vedecku aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach
v 1. alebo 2. kvartile podla databdzy Web of Science a zaroven spoluautorstvom na
2 publikaciach registrovanych vo Web of Science alebo Scopus. Publikaciu v 1. alebo
2. kvartile podla databazy Web of Science je mozné nahradit spoluautorstvom na patente
alebo uzitkovom vzore.

c) preukazal narast o 30 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacif
a citdcii s afilaciou v Slovenskej republike,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonéeného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zdkladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii riesitela, alebo
rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov, alebo riesitela za Technickud
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadza¢ o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktudlnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitacného konania a konkrétnych podmienok na
obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Lesnictvo alebo suvisiacom Studijnom
odbore, t.j. Ze:

a) viedol alebo vedie minimalne 2 zaverecné prace v I. alebo Il. stupni studia,

b) preukdzal vedecku aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach
v 1. alebo 2. kvartile podla databdzy Web of Science a zdroven spoluautorstvom na
1 publikacii registrovanej vo Web of Science alebo Scopus. Publikdciu v 1. alebo 2. kvartile
podla databazy Web of Science je mozné nahradit spoluautorstvom na patente alebo
uzitkovom vzore,

c) preukazal ndrast o 15 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autotocitacii
a citdcii s afilaciou v Slovenskej republike,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zdkladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii riesitela, alebo
rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov, alebo riesSitela za Technickd
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadzaé¢ o funkéné miesto odborného asistenta musi preukdzat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Lesnictvo alebo stuvisiacom

Studijnom odbore, t.;. Ze:

a) viedol alebo vedie minimalne 1 zaverec¢nu pracu v I. alebo Il. stupni Studia,

b) preukazal vedecku aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach vo
Web of Science alebo Scopus. Publikdciu vo Web of Science alebo Scopus je moiné
nahradit spoluautorstvom na patente alebo Uzitkovom vzore.



(6)

(7)

(8)

(9)

Uchadza¢ o funkéné miesto asistenta a lektora musi preukdzat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Lesnictvo alebo

v stvisiacom Studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpelovanie pozadovanych predmetov, ¢o je
zdokumentované ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.

Uchadzac o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie aktuélne platnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie inauguracného konania a konkrétnych podmienok na
obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekondmia a manaZment alebo suvisiacom
Studijnom odbore, a to ze:

a) vyskolil alebo skoli aspon jedného doktoranda v studijnom programe v lll. stupni Studia
a viedol minimalne 2 ukoncené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni studia,

b) preukdazal aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii v 1. alebo
2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of Science alebo
Scopus,

c) preukazal narast o 20 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a citacii s afildciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieSeného
vedeckovyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukacného vyskumu,
alebo vedenie aktivity v projektoch zo strukturdlnych fondov alebo poziciu riesitela za
Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadzac o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktualne platnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitatného konania a konkrétnych podmienok na
obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekondmia a manazment alebo stvisiacom
Studijnom odbore, a to Ze:

a) viedol minimalne 3 ukoncéené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni studia,

b) preukdzal vedeckd aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of
Science alebo Scopus,

c) preukazal narast o 10 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a citacii s afildciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieSseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukacného vyskumu v pozicii
rieSitela alebo rieSenie aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov alebo poziciu
rieSitela za Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadzaé o funkéné miesto odborného asistenta musi preukdzat splnenie konkrétnych
podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekonémia a manazment
alebo suvisiacom studijnom odbore, a to:

a) ukoncené alebo zacaté doktorandské studium v odbore alebo stuvisiacom odbore,



b) Ucast na rieSeni minimalne jedného financovaného vedecko-vyskumného projektu alebo
projektu s praxou,

c) vedecku aktivitu vyjadrend minimalne spoluautorstvom na vydavatelom akceptovanej
publikdcii Web of Science alebo Scopus, alebo spoluautorstvom na diele s prijatou
prihlaskou prava priemyselného vlastnictva.

(10) Uchadzaé o funkéné miesto asistenta alebo lektora musi preukazat splnenie konkrétnych
podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekonémia a manazment
alebo v suvisiacom studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpecovanie poZadovanych predmetov, c¢o je
zdokumentované ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.

(11) Predpokladom na vykon ¢innosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste profesora,
docenta, odborného asistenta, asistenta alektora je sustavné plnenie aktualnych kritérii
a aktivit uvedenych v €l. 1 tohto vnutorného predpisu.

(12)Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne plni aktudlne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre inauguracné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom $tudijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste profesora najviac 5 rokov s vynimkou podla § 77 ods. 6 zdkona o vysokych
Skolach.

(13)Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne pini aktuadlne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre habilitacné konanie v studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom $tudijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste docenta najviac 5 rokov s vynimkou podla § 77 ods. 6 zdkona o vysokych
Skolach.

(14)Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vysokoskolské vzdelanie 2. stupna a plni konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkénych miest moze na zaklade jedného vyberového konania pdsobit na
funkénom mieste odborného asistenta najviac 5 rokov. Pri vysokoskolskom ucitefovi na
funkénom mieste odborného asistenta sa dodato¢ne posudzuje miera plnenia minimalnych
prahovych hodnoét kritérii pre zacatie habilitaéného konania.

(15)Obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov sa uskutocriuje podla vnutorného
predpisu ,,Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov
a funkcii veducich zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.

Clanok 3
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov a monitorovanie

(1) Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta sa vykondva k 31. 10. aktudlneho kalendarneho roka za obdobie



(4)

(5)

poslednych 5 rokov podla Studijného odboru alebo suvisiaceho studijného odboru pésobenia.
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO sa nevztahuje na vysokoskolskych ucitelov na
funkénom mieste asistenta a lektora.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku plnia kritéria na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujicu sebaevalvaciu po 5 kalendarnych rokoch.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku neplnia kritérid na obsadenie
funkéného miesta, vykondvaju nasledujlcu sebaevalvaciu v nasledujicom kalendarnom roku.

V slvislosti so sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitefov TUZVO je nevyhnutné aktualizovanie
formuldra Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby (VUPCH) v univerzithom
informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka kazdého vysokoskolského
ucitela.

So sebaevalvaciou vysokoskolskych uéitefov TUZVO je nutné aktualizovat vsetky Vystupy
tvorivej Cinnosti (VTC) v univerzitnom informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktualneho
kalendarneho roka. Aktualizacia vystupov tvorivej cinnosti sa uskutocnuje podla Organizacnej

smernice €. 9/2021 o hodnoteni tvorivych c¢innosti na Technickej univerzite vo Zvolene
a ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov TUZVO.

Sebaevalvacia vysokosSkolskych ucditelov TUZVO v Studijnom odbore Lesnictvo alebo
suvisiacom Studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta
sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 3 aZ 6 tejto smernice a podla Minimalnych prahovych hodnét
kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK) a inauguracného konania (IK) v Studijnom
odbore Lesnictvo na Lesnickej fakulte (OS ¢. 7/2021 bod A). Sebaevalvaéna sprava tychto
vysokoskolskych ucitelov sa nachadza v prilohe A1l.

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO v Studijnom odbore Ekonémia a manazment
alebo suvisiacom studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného
asistenta sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 7 az 10 tejto smernice a podla Minimalnych kritérii
na ziskanie titulu docent a titulu profesor na FEM SPU v Nitre pre odbor habilitacného
a inaugura¢ného konania Ekonomika a manaiment podniku a pre odbor habilitacného
a inauguracného konania Odvetvové a prierezové ekonomiky. Sebaevalvaéna sprava tychto
vysokoskolskych ucitelov sa nachadza v prilohe A2.

Za sebaevalvaciu je zodpovedny konkrétny vysokoskolsky ucitel, ktory uvedie, & spliia
poziadavky na obsadenie funkéného miesta profesora, docenta, odborného asistenta alebo
asistenta.

Najneskor do 7 pracovnych dni sa k evalvacnej sprave vyjadruje veduci pracoviska. Veduci
pracoviska hodnoti plnenie kritérii 3 sposobmi: su v zhode, prekracuju alebo nie st v zhode.
Ak zamestnanec napliia kritéria na HK resp. IK, vedci pracoviska po konzultacii s dekanom
fakulty mu odporudi, aby podal Ziadost na HK resp. IK. Ak zamestnanec neplni poZiadavky na
obsadenie funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, vedlci pracoviska po osobnom
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pohovore pisomne uvedie odporucania pre zlepSenie plnenia poZiadaviek. Veduci pracoviska
o svojom vyjadreni informuje konkrétneho vysokoskolského ucitela.

(10)Najneskér do 1 mesiaca od vyjadrenia vediceho pracoviska sa k evalvacnej sprave vyjadruje
dekan Lesnickej fakulty. Dekan mad tri moznosti: suhlasi bez pripomienok, suhlasi
s pripomienkami alebo nesuhlasi. Ak dekan suhlasi s pripomienkami, ktoré uvedie v sprave,
alebo ak nesuhlasi so sebaevalvdaciou, pripadne s vyjadrenim veduiceho katedry, uvedie dévod
v sprave a navrhne opatrenia. Ak zamestnanec ani v priebehu 3 rokov neplni poZiadavky na
obsadenie funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, dekan navrhne jeho preradenie na
zodpovedajuce funkéné miesto. O svojom stanovisku dekan informuje veduceho katedry
a konkrétneho vysokoskolského ucitela. Za splnenie navrhnutych opatreni je zodpovedny
dekan.

(11)Dokumenty zo sebaevalvacie vysokoskolskych ucitelov sa archivuju na dekanate Lesnickej
fakulty minimalne 5 rokov.

(12) Posudzovanie pedagogicke]j zatazenosti vysokoskolskych ucitelov sa na TUZVO systematicky
monitoruje tak, Ze:

a) na zabezpecenie Studijnych programov ma TUZVO ucitelov, ktorych kvalifikacia,
rozvrhnutie pracovnej zataze, uroven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skusenosti,
pedagogické zrucnosti a prenositelné spoésobilosti umozniuju dosahovat vystupy
vzdelavania a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpoveda poctu Studentov,

b) rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umoziiuje zabezpedenie a rozvoj
kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdeldvacich
¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zdvere¢nych prac,
Ucast na tvorivych Cinnostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym rozvojom
a naplrianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného ¢asu vo vizbe na velkost ich pracovného Uvézku a na povahu nimi zastavane;j
pracovnej pozicie.

(13) Pedagogicka zatazenost vysokoskolskych uéitelov je definovana ro¢nym pracovnym fondom
1600 hodin na pedagogického zamestnanca s tym, Ze 45% pripada na priamu a nepriamu
vyucbu, 45% na vedu a vyskum a 10% na inu ¢innost. Odporucany priemerny tyZzdenny pocet
hodin priamej vyucby (prednasky, konzultdcie, cvicenia, seminare, hlavné cviCenia, ostatné
praktické cvicenia, gestorstvo, skusky) je pre profesora 8 hodin, pre docenta 10 hodin, pre
odborného asistenta 14 hodin a pre asistenta 18 hodin.

(14)Pedagogicka zataZenost sa stanovuje pomocou prepoctovych koeficientov na 1 hodinu vyucby
vzdeldvacou ¢innostou takto: prednaska 3, cvicenie 1,5, seminar 2, konzultacie externého,

interného a iného Studia 3, hlavné cvicenia a ostatné praktické cvi¢enia 1,5.

(15)Pedagogicka zatazenost na semestralne, $tatne a doktorandské skusky sa stanovuje na
1 hodinu za jedného Studenta.
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(16)Pedagogicka zatazenost na ostatné vzdeldvacie ¢innosti je urend nasledovne: gestorstvo
predmetu 20 hodin, vedenie bakaldra 30 hodin, vedenie diplomanta 60 hodin, skolitel
doktoranda 60 hodin, kolitel $pecialista doktoranda 20 hodin, veduci prace SVOC 20 hodin
za jednu pracu vo fakultnom kole, veduci seminarnej prace 6 hodin, vyucba a konzultacie
v predmete doktorandského studia pre menej ako 10 studentov 30 hodin Za prijimacie skusky
sa proporcionalne rozdeluju z celkového poctu hodin prijimacieho konania na jednotlivych
pedagdégov podla ich podielu, ktorym sa zucastnili na priprave materidlov, dozorom, opravou
testov, posudzovanim umeleckych diel a pod.

(17)Pedagogicka zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informa¢nom systéme a v hodnoteni
vzdelavacej ¢innosti fakult a TUZVO za kazdy akademicky rok na zamestnanca a fakultu.

(18)Vedeckovyskumna zatazenost je zalozena na hodinovych kapacitach na vedeckovyskumnych
projektoch a publika¢nej ¢innosti.

(19)Vedeckovyskumna zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informaénom systéme
a v hodnoteni vedeckovyskumnej Cinnosti fakult a TUZVO za kazdy kalendarny rok na
zamestnanca a fakultu.

Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

(1) Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Lesnickej fakulte TU vo
Zvolene ¢. R-6989/2023 (dalej aj ,Vseobecné kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie
funkénych miest na LF TU vo Zvolene”) maju fakultnd pésobnost.

(2) Na pravne vztahy neuvedené vo Vseobecnych kritéridch a konkrétnych podmienkach na
obsadzovanie funkénych miest na LF TU vo Zvolene sa vztahuju § 75 a § 77 ako aj ostatné ust.
zakona o vysokych skolach, ostatné vSeobecne zavazné pravne predpisy a vnutorné predpisy
TUZVO.

(3) Neoddelitelnou sucastou Vseobecnych kritérii a konkrétnych podmienok na obsadzovanie
funkénych miest na LF TU vo Zvolene je priloha Al Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov na
funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta na TUZVO — studijny odbor
Lesnictvo a priloha A2 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora,
docenta a odborného asistenta na TUZVO — $tudijny odbor Ekonédmia a manazment.

(4) Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na LF TU vo Zvolene
¢. R-6989/2023 boli v zmysle § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona o vysokych Skolach na zdklade
navrhu vo VR LF zo diia 24. 08. 2023 schvalené vo VR TUZVO diia 25. 09. 2023 a v Akademickom
senate TUZVO dna 16. 10. 2023 a tymto driom nadobudaju platnost a ucinnost .
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(5) Tymto sa rusSia VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov
a odbornych asistentov akonkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov a odbornych asistentov na LF TU vo Zvolene ¢. R- 10563/2022, ktoré boli
na zadklade navrhu vo VR LF zo dna 11.11.2022 schvélené vo VR TUZVO dna 6. 12. 2022
a v Akademickom senate TUZVO dna 8. 12. 2022.

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. prof. Ing. Jan Tucek, CSc.
rektor a predseda VR TUZVO predseda Akademického senatu TUZVO
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Priloha Al Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov na funkénom mieste profesora, docenta

a odborného asistenta na TUZVO- Studijny odbor Lesnictvo

Datum sebaevalvacie 31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

I.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko Technickd univerzita vo Zvolene
Fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailovd adresa XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor p6sobenia Lesnictvo

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Lesnictvo

(OS €. 2/2023 bod A ¢lanok 2 ods. 3 aZ 6)

Kritérium Profesor Docent Oc_iborny PInenie
asistent
I1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych doktorandov 1 - -
I1.2 Pocet vedenych alebo obhdjenych ZP v I. alebo 1 5 1
Il. stupni studia
I1.3 Spoluautorstvo na publikaciach WoS v Q1 alebo
Q2 (mozno nahradit patentom alebo UZitkovym 2 2 -
vzorom)
I1.4 Spoluautorstvo na publikaciach WoS alebo
Scopus (u odbornych asistentov mozno nahradit 2 1 2
patentom alebo UZitkovym vzorom)
I1.5 Pocet citdcii vo WoS alebo Scopus bez autocitacii
i - 30 15 -
a bez citdcii s afiliaciou v SR
I1.6 Pocet ukoncenych alebo rieSenych projektov
zakladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii 1 1 -
riesitela
lll. Minimalne prahové hodnoty kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK)
a inauguracného konania (IK) v studijnom odbore Lesnictvo (OS ¢. 7/2021 bod A)
Kritérium ‘ HK ‘ IK ‘ Plnenie
11l.1 Pedagogicka ¢innost
Ill.1a prax v rokoch od ziskania titulu PhD. (HK) alebo doc. (IK) 3 3
I1.1b skriptum (min. autorsky podiel 3 AH v kazde] publikacii) 1 -
1I. 1c u¢ebnica pre VS (min. autorsky podiel 3 AH v kazdej publikacii) - 1
. 1d veduc! ,obh’ajenych zajverecnych pracl. a ll. stupna (mozno 1045 5410
nahradit pracami podla lll.1e)
1l. 1e Skolitel obhajenych zdverecnych prac lll. stupha - 2
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111.2 Publikaéna €innost

I1.2a vedeckd monografia (mozno nahradit 2 kapitolami vo
vedeckych monografiach WoS alebo SCOPUS s min. autorskym
. , L . ) . 1 2
podielom 1 AH, respektive 5 vedeckymi pracami uverejnenymi
v karentovanych ¢asopisoch)
[1l.2b vedecké prace v karentovanych ¢asopisoch, v ¢asopisoch
databazy WoS a SCOPUS, prihlasené narodné a medzinarodné 10 20
patenty, Uzitkové vzory, dizajny
z l11.2b vedecké préce v poslednych 3 rokoch 1 1
z l11.2b vedecké préce v karentovanych ¢asopisoch 6 12
z l11.2b vedecké prace v Q1 a Q2 podla WoS 3 6
z 111.2b minimalny suéet autorskych podielov (podla CREPC) 2 4
z l11.2b vedecké préce ako prvy autor alebo ako
koreSpondencny autor alebo ako posledny autor ak prvy autor 2 4
je vlastny doktorand
111.3 Citacie
[11.3a vo WoS a Scopus bez autocitacii a citcii s afiliaciou TUZVO 50 100
z l11.3a publikacie autorov bez slovenskej afilacie a nie su to
oo Lo ) 25 50
publikdcie z konferencii evidované vo WoS a SCOPUS
111.4 Projektova €innost
lIl.4a zodpovedny riesitel ukonéeného agenturneho vedecko-
vyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného vyskumu 1 )
a vyvoja (zastupcu zodpovedného riesitela je mozné zohladnit
max. 2 krat hodnotou 0,5)
z lll.4a pocet rieSenych projektov v poslednych 3 rokoch 0,25 0,25
IV. Vyhodnotenie
Tituly, Meno, Priezvisko | Podpis Datum
IV.a Sebaevalvdcia hodnoteného: dd.mm.rrrr

V hodnotenom obdobi spifiam
poziadavky na obsadenie funkéného
miesta profesora*/ docenta*/
odborného asistenta*/ asistenta*

IV.b Vyjadrenie veduceho pracoviska:
Hodnoty kritérii hodnoteného

- st v zhode* s poziadavkami pre
aktudlne obsadené funkéné miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na aktualne
obsadené funkcéné miesto, odporucam
podat Ziadost o HK / IK,

/

- nie su v zhode* s poZiadavkami pre
aktudlne obsadené funkéné miesto.
Odporucania na zlepsenie
formulované po osobnom pohovore
su uvedené dolu.
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IV.c Stanovisko dekana:

- sthlasim® so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho pracoviska bez
pripomienok,

- stthlasim so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho pracoviska

s pripomienkami,*

- nestihlasim* so sebaevalvaciou
a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepSenie plnenia poZiadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr
podpis hodnoteného

Dovod nesuhlasu dekana:

dd.mm.rrrr

Findlne vyjadrenie dekana:

podpis hodnoteného

podpis veduceho

*Nehodiace sa Skrtnite
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Priloha A2 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta na TUZVO — studijny odbor Ekondmia a manazment

Datum sebaevalvacie 31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

I.2 Meno

1.3 Tituly

I.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko Technickd univerzita vo Zvolene
Fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailovd adresa XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor p6sobenia Ekondmia a manazment

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Ekonémia a
manaZzment (OS €. 2/2023, bod A ¢lanok 2 ods. 7 aZ 10)

Kritérium Profesor | Docent Oc_iborny PInenie
asistent
I1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych doktorandov 1 - -
I1.2 Pocet vedenych obhdjenych ZP v 1. alebo II. 5 3 )
stupni Studia
[1.3 Spoluautorstvo na publikaciach WoS v Q1 alebo Q2 1 1 -
I1.4 Spoluautorstvo na publikaciach WoS a Scopus 1 1 1
I1.5 Pocet citdcii vo WoS alebo Scopus bez 20 10 i
autocitacii a bez citdcii s afilidciou TUZVO
I1.6 Pocet ukoncenych alebo riesenych projektov
zakladného, vedeckého alebo edukacného 1 1 1
vyskumu v pozicii rieSitela

lll. Minimalne kritéria na ziskanie titulu docent a titulu profesor na FEM SPU v Nitre pre
odbor habilitacného a inauguracného konania Ekonomika a manazment podniku a pre
odbor habilitacného a inaugura¢ného konania Odvetvové a prierezové ekonomiky.

Kritérium ‘ HK ‘ IK ’ Plnenie
lll.1 Pedagogicka ¢innost

ll.1a Casovy interval (PhD. — doc.; doc. — prof.) (roky) 3 3

I1l.1b Vysokoskolské uéebnice - ks/AH 0/0 1/3

Il. 1c Skripta a uéebné texty (mozno nahradit A2) - ks/AH 1/3 2/6

lll. 1d Vedenie zaverecnych prac (obhajené) 1. a 2. stupen 10 20

111.2 Vedecka skola/Projekty

IIl.2a Pocet ukonéenych doktorandov (skonéeni / po dizertacnej

skaigke) - 11
l11.2b U¢ast na rie$eni tspedne ukon&enych projektov (vyskumné,
vyskumno-edukacéné, umelecké) / z toho zodpovedny riesitel 3/1 6/2

alebo jeho zastupca
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l1l.2c U¢&ast na rieeni medzinarodnych projektov (vyskumné,
vyskumno-edukacné, umelecké)

111.3 Vystupy vedeckej a umeleckej ¢innosti — publikacie

I1.3a Vystupy v kategdriach A+, A, A- a B/ z toho vystupy v
kategéridch A+a A

25/5

50/10

111.4 Ohlasy na publikaénu ¢innost (vyluéuja sa autocitacie)

Ill.4a Citacie registrované vo WoS alebo Scopus

15

30 |

111.5 Dopliujuce kritéria urcia vedecké rady fakult s ohfadom
na sSpecifika odboru Hal konania

[Il.5a Preukazanie medzinarodného uznania pisomnymi
referenciami od poprednych zahrani¢nych odbornikov -
profesorov z aspon troch rozliénych stadtov mimo Slovenskej
republiky.

IV. Vyhodnotenie

Tituly, Meno,
Priezvisko

Podpis

Datum

IV.a Sebaevalvacia hodnoteného:

V hodnotenom obdobi spitiam poziadavky na
obsadenie funkéného miesta profesora*/
docenta*/ odborného asistenta*/ asistenta*

dd.mm.rrrr

IV.b Vyjadrenie veduceho pracoviska:
Hodnoty kritérii hodnoteného

- st v zhode* s poziadavkami pre aktualne
obsadené funkéné miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na aktualne
obsadené funkéné miesto, odporic¢am podat
Ziadost o HK / IK,

/

- nie su v zhode* s poZiadavkami pre aktualne
obsadené funkéné miesto. Odporucania na
zlepsenie formulované po osobnom pohovore
su uvedené dolu.

IV.c Stanovisko dekana:

- stihlasim* so sebaevalvaciou a vyjadrenim
veduceho pracoviska bez pripomienok,

- stihlasim so sebaevalvaciou a vyjadrenim
veduceho pracoviska s pripomienkami,*

- nestihlasim* so sebaevalvaciou

a/alebo vyjadrenim veduceho.
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Navrh opatreni na zlepsSenie plnenia poZiadaviek na obsadenie funkéného miesta:

dd.mm.rrrr
podpis hodnoteného

Dovod nesuhlasu dekana:

dd.mm.rrrr

Findlne vyjadrenie dekana:

podpis hodnoteného

podpis veduceho

*Nehodiace sa skrtnite

19

podpis veduceho

podpis dekana



B: VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov,
docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov,
odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Drevarskej fakulte
Technickej univerzity vo Zvolene

¢. R-7296/2023

Uvodné ustanovenie

Na zaklade ustanovenia § 12 ods. 1 pism. g) a h) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej ,zakon o vysokych skolach”)
schvaélila Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene (dalej aj ,VR TUZVO“) na navrh Vedeckej
a umeleckej rady Drevarskej fakulty (dalej aj ,,VUR DF“) VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych
miest profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na

Drevarskej fakulte Technickej univerzity vo Zvolene

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Clanok 1
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta profesora je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnot kritérii pre inauguracné konanie v studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo v suvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta docenta je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnét kritérii pre habilitacné konanie v Studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo v suvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta je
v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské vzdelanie druhého alebo
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na
funkénom mieste asistenta je vysokoSkolské vzdelanie druhého stupria. TUZVO wvytvara
asistentovi priestor na vzdeldvanie sa so zameranim na ziskanie vysokoskolského vzdelania
tretieho stupna.

Kvalifikacnym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na

funkénom mieste lektora je v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh
vysokoskolské vzdelanie prvého stupna alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.
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(6) Priposudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta profesora sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, najma vedenie prednasok, cvi¢eni a seminarov, hodnotenie studentov,
vedenie a oponovanie zaverec¢nych prac, Géast v komisiach pre obhajoby zavereénych prac,
konzultacie pre Studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi
Studentov a skusanie na Statnych skuskach, dalej jeho schopnost garantovania kvality
pripravy a uskutocniovania vyucby, usmerfovanie kvalifikacného rastu ¢lenov pracoviska,
tvorba Studijnych programov, publikacna ¢innost v oblasti vzdeldvania a splnenie
prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

b) vedecka alebo umelecka cinnost, najma jeho schopnost formovat trendy a koncepcie
v oblasti vedy a techniky alebo umenia, schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej
¢innosti a zverejfiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a médiach a na vedeckych, odbornych
alebo umeleckych podujatiach medzindrodného vyznamu, schopnost viest vyskumné alebo
umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo garantovanie umeleckych podujati,
schopnost zintenziviiovat vztahy so zahraniénymi institiciami a pod. a splnenie prislusnych
podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,

c) predpoklady pre zodpovednost za zabezpecovanie kvality a rozvoja Studijnych programov
II. alebo Ill. stupna studia a zodpovednost za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru
habilitaéného konania a inaugura¢ného konania,

d) osobnostnad stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického pdsobenia Studentmi.

(7) Priposudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta docenta sa hodnoti:

a) vzdelavacia ¢innost, najma vedenie prednasok, cviceni a seminarov, hodnotenie Studentov,
vedenie a oponovanie zdverecnych prac, ucast v komisiach pre obhajoby zaverec¢nych prac,
konzulticie pre Studentov a doktorandov, zabezpecfovanie exkurzii a odbornych praxi
Studentov a skusanie na Statnych skdskach, dalej jeho schopnost garantovania kvality
pripravy a uskutoc¢fovania vyucby, usmerfiovanie kvalifikacného rastu ¢lenov pracoviska,
spolutvorba $tudijnych programov, publika¢na ¢innost v oblasti vzdeldvania a splnenie
prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

b) vedecka alebo umelecka ¢innost, najma jeho schopnost v spolupraci s profesorom prispievat
k rozvoju poznania v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaZe, schopnost
vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej ¢innosti a zverejnovanie jej vysledkov v casopisoch
a médiach a na vedeckych, odbornych alebo umeleckych podujatiach medzinarodného
vyznamu, schopnost viest vyskumné alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo
umeleckych podujati, schopnost zintenziviiovat vztahy so zahrani¢nymi institliciami a pod.
a splnenie prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

c) predpoklady pre zodpovednost za zabezpecovanie kvality a rozvoja Studijnych programov
I. aZ lll. stupna Studia,

d) osobnostna stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického pésobenia Studentmi.

(8) Priposudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta sa hodnoti:
a) vzdeldvacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie Il. stuptia, tak najma vedenie
semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov a vedenie a oponovanie zaverecnych prac

21



b)

c)

v prvom stupni vysokoskolského vzdeldvania, tvorba Studijnych materidlov, konzultacie
pre Studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi Studentov,

vzdeldvacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie Ill. stupria, tak najmi vedenie
prednasok z vybranych kapitol, vedenie semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov
a vedenie a oponovanie zaverecnych prac v prvych dvoch stuprioch vysokoskolského
vzdeldvania, skusanie na statnych skudskach v studijnych programoch prvého stupia,
druhého stupna a studijnych programoch spajajucich prvy stupen a druhy stupen, tvorba
Studijnych materialov, konzultacie pre Studentov a zabezpecdovanie exkurzii a odbornych
praxi Studentov,

vedecka alebo umelecka ¢innost, najma zucastriovanie sa na vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej ¢innosti pracoviska a zverejiiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a na vedeckych,
odbornych alebo umeleckych podujatiach a spoluprdca pri organizovani vedeckych
podujati alebo umeleckych podujati.

(9) Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta asistenta sa hodnoti:

a)

b)

vzdelavacia ¢innost, najma vedenie praktickych cvi¢eni, hodnotenie $tudentov, Gcéast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a sa na tvorbe Studijnych materidlov,
vedecka ¢innost, najma Ucast na vyskumnej alebo vyvojovej ¢innosti a na zverejriovani jej
vysledkov a Gc¢ast na organizovani vedeckych alebo odbornych podujati.

(10) Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta lektora sa hodnoti:

a)

b)

vzdelavacia ¢innost najmé vedenie cvieni, hodnotenie studentov, Ucast na zabezpedovani
ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe Studijnych materidlov,
nevyZaduje sa aktivna Ucast vo vyskume alebo vyvoji.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

(1) Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych

(2)

asistentov, asistentov a lektorov (dalej aj ,,konkrétne podmienky”) su definované pre studijné

odbory Drevarstvo, Ekondmia a manaZment, Bezpecnostné vedy a Umenie na Drevarskej

fakulte TU vo Zvolene. Konkrétne podmienky podla ods. 2 az 18 tohto ¢lanku misia byt splnené

pocas obdobia poslednych maximalne 5 rokov pred uchadzanim sa o funkéné miesto.

Uchadzaé¢ o funkéné miesto profesora alebo docenta musi preukazat splnenie platnych

minimalnych prahovych hodn6t kritérii pre zacatie habilitaéného a inauguraéného konania na

obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore, na ktoré sa viaZe, alebo v suvisiacom

$tudijnom odbore a preukazat ¢innosti v nasledovnych oblastiach:

a)
b)
c)
d)

e)

Skolenie doktorandov a vedenie zaverecnych prac,

publikacna a umelecka aktivita,

ohlasy na vedecku alebo umeleckd pracu,

inovacia zabezpecCovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej alebo
umeleckej prace,

rieSenie vedeckych a edukacénych projektov alebo umelecko-dizajnérskeho vyskumu.
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(3) Uchadza¢ o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie platnych minimalnych

(4)

(5)

prahovych hodndt kritérii pre zacatie inauguracného konania a konkrétnych podmienok na

obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Drevarstvo, t.j. Ze:

a)

b)

c)

vyskolil alebo Skoli aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lll. stupni studia
a viedol minimalne 2 ukoncené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni studia,

preukazal aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii v 1. alebo
2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of Science alebo
Scopus alebo spoluautorstvom na 2 patentoch alebo 2 GzZitkovych vzoroch,

preukdzal narast o 10 citdcii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a citacii s afildciou TUZVO,

preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

preukdzal riesenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieSeného vedecko-
vyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukacného vyskumu, alebo
vedenie aktivity v projektoch zo strukturdlnych fondov alebo poziciu riesitela za Technicku
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadza¢ o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktudlnych minimalnych

prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitatného konania a konkrétnych podmienok na

obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Drevarstvo, t.j.:

a)
b)

c)

viedol minimdlne 3 ukoncené zdverecné prace v I. alebo Il. stupni Studia,

preukdzal vedecku aktivitu, vyjadrend minimdlne spoluautorstvom na 1 publikdcii
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of
Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na 2 patentoch alebo 2 uzitkovych vzoroch,

preukazal ndrast o 5 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a citacii s afilaciou TUZVO,

preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukacného vyskumu v pozicii
rieSitela alebo rieSenie aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov alebo poziciu
rieSitela za Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchéadzaé o funkéné miesto odborného asistenta musi preukdzat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Drevdrstvo, t.]. Ze:

a)
b)

c)

ukonéené alebo zacaté doktorandské studium v odbore alebo suvisiacom odbore,

Ucast na rieseni minimalne jedného financovaného vedecko-vyskumného projektu alebo
projektu s praxou,

vedeckd aktivita vyjadrend minimadlne spoluautorstvom na vydavatelom akceptovanej
publikacii Web of Science alebo Scopus, alebo spoluautorstvom na diele s prijatou
prihlaskou prava priemyselného vlastnictva.
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(6)

(7)

(8)

9)

Uchadza¢ o funkéné miesto asistenta alektora musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Drevarstvo alebo

suvisiacom Studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpefovanie poZadovanych predmetov, co je
zdokumentované ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.

Uchadzac o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie aktuélne platnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie inauguracného konania a konkrétnych podmienok na
obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekonémia a manaZment, a to Ze:

a) vyskolil alebo skoli aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lIl. stupni Studia
a viedol minimalne 2 ukonéené zavereéné prace v I. alebo Il. stupni Studia,

b) preukdzal aktivitu, vyjadrend minimadlne spoluautorstvom na 1 publikdcii v 1. alebo
2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of Science alebo
Scopus,

c) preukazal narast o 20 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a citacii s afildciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonéeného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zdkladného, aplikovaného alebo edukaéného vyskumu, alebo
vedenie aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov alebo poziciu riesitela za Technicku
univerzitu projektu zo zahranié¢nych zdrojov.

Uchéadzaé o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktualne platnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitatného konania a konkrétnych podmienok na
obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Ekonémia a manazment, a to Ze:

a) viedol minimalne 3 ukoncéené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni Studia,

b) preukazal vedeckl aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 publikacii Web of
Science alebo Scopus,

c) preukazal ndrast o 10 citdcii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitécii
a citacii s afilaciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukacného vyskumu v pozicii
rieSitela alebo rieSenie aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov alebo poziciu
rieSitela za Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadza¢ o funkéné miesto odborného asistenta musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Ekondmia a manazment,

a to:

a) ukoncené alebo zacaté doktorandské studium v odbore alebo stvisiacom odbore,

b) acast na rieseni minimalne jedného financovaného vedecko-vyskumného projektu alebo
projektu s praxou,
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c) vedeckd aktivitu vyjadrend minimalne spoluautorstvom na vydavatelom akceptovanej
publikacii Web of Science alebo Scopus, alebo spoluautorstvom na diele s prijatou
prihlaskou prava priemyselného vlastnictva.

(10) Uchadzaé o funkéné miesto asistenta alebo lektora musi preukazat splnenie konkrétnych
podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Ekonémia a manazment
alebo suvisiacom studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpecovanie poZadovanych predmetov, co je
zdokumentované ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim.

(11)Uchadzac o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie aktudlne platnych minimalnych
prahovych hodndt kritérii pre zacatie inauguracného konania a konkrétnych podmienok na
obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Bezpecnostné vedy, t.;. Ze:

a) vyskolil alebo skoli aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lIl. stupni studia
v odbore Bezpecnostné vedy a viedol minimalne 2 obhdajené zadverecné préace v Il. stupni
studia,

b) preukazal vedeckl aktivitu, vyjadreni minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a sucasne spoluautorstvom na 2 publikaciach
Web of Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na 2 patentoch alebo 2 uzitkovych
vzoroch,

c) preukazal ndrast o 20 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a bez citacii s afilidciou TUZVO,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonéeného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukaéného vyskumu, alebo
vedenie aktivity v projektoch z ESIF alebo poziciu rieditela projektu zo zahrani¢nych
zdrojov za Technickl univerzitu.

(12) Uchadza¢ o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktudlnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitatného konania a konkrétnych podmienok na
obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Bezpecnostné vedy, t.j. Ze:

a) viedol minimalne 3 obhajené zaverecné prace v Il. stupni Studia,

b) preukazal vedecku aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a sucasne spoluautorstvom na 2 publikaciach
Web of Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na 2 patentoch alebo 2 uzZitkovych
vzoroch,

c) preukazal narast o 10 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii
a bez citacii s afiliaciou TUZVO,

d) preukazal inovdciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedeckovyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného, aplikovaného alebo edukaéného vyskumu, alebo
vedenie aktivity v projektoch z ESIF alebo poziciu rieSitela projektu zo zahrani¢nych
zdrojov za Technickd univerzitu.
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(13) Uchadzaé o funkéné miesto odborného asistenta musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Bezpeénostné vedy, t.j.:

a)
b)

c)

ukoncéené alebo zacaté doktorandské studium v odbore alebo stvisiacom odbore,

Ucéast na rieseni minimalne jedného financovaného vedecko-vyskumného projektu alebo
projektu s praxou,

vedeckd aktivita vyjadrend minimalne spoluautorstvom na vydavatelom akceptovanej
publikacii Web of Science alebo Scopus, alebo spoluautorstvom na diele s prijatou
prihlaskou prava priemyselného vlastnictva.

(14)Uchadzac o funkéné miesto asistenta alebo lektora musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Bezpecnostné vedy alebo

suvisiacom Studijnom odbore, a to:

a)

odborné predpoklady pre zabezpeCovanie pozadovanych predmetov, <co je
zdokumentované ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.

(15)Uchédzac o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie aktualne platnych minimalnych

prahovych hodn6t kritérii pre zacatie inauguracného konania a konkrétnych podmienok na

obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Umenie, a to Ze:

a)

b)

c)

vyskolil alebo Skoli aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lll. stupni Studia
a viedol minimalne 2 ukoncené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni Studia,

preukazal umelecku aktivitu vyjadrend minimalne autorstvom alebo spoluautorstvom na
jednom excelentnom umeleckom vystupe, pripadne autorstvom alebo spoluautorstvom
na dvoch zdsadnych vystupov alebo autorstvom ¢i spoluautorstvom primeraného poctu
Standardnych diel. Minimalne jeden umelecky vykon by mal byt prezentovany v ramci
renomovanych podujati (institucii, galérii, vystav, veltrhov alebo konferencii),

preukdzal narast o 3 ohlasy o autorovi ajeho umelecko-pedagogickych aktivitach
zverejnené v kataldégoch z vystav alebo v odbornych ¢asopisoch, vratane elektronickych
a audiovizualnych médii, doma alebo v zahraniéi. Ako ohlas sa akceptuje aj vystavovand
vedena dizajnérska praca Studenta resp. doktoranda, kde je zverejnené meno pedagodga,
ktory viedol zaverec¢nu pracu,

preukazal inovaciu zabezpecfovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedeckovyskumnej
alebo umeleckej prace,

preukazal autorstvo/spoluautorstvo chraneného dizajnu alebo dizajnov smerovanych
k uplatneniu do vyroby pripadne vlastného umelecko-dizajnérskeho vyskumu.

(16) Uchadzac o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktuélne platnych minimalnych

prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitatného konania a konkrétnych podmienok na

obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Umenie, a to Ze:

a)
b)

c)

viedol minimalne 3 ukoncené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni Studia,

preukazal umeleckd aktivitu vyjadrend minimalne spoluautorstvom na jednom
excelentnom umeleckom vystupe alebo autorstvom ¢i spoluautorstvom na jednom
zdsadnom vystupe. Minimalne jeden vykon by mal byt prezentovany v ramci
renomovanych podujati (institucii, galérii, vystav, veltrhov alebo konferencii),

preukazal 2 ohlasy o autorovi ajeho umelecko-pedagogickych aktivitdch zverejnené
v katalégoch z vystav alebo v odbornych casopisoch, vratane elektronickych
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a audiovizualnych médii, doma alebo v zahranici. Ako ohlas sa akceptuje aj vystavovana
vedena dizajnérska prdca Studenta resp. doktoranda, kde je zverejnené meno pedagdga,
ktory viedol zaverec¢nu pracu,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
alebo umeleckej prace,

e) preukazal autorstvo/spoluautorstvo chraneného dizajnu alebo dizajnov smerovanych
k uplatneniu do vyroby pripadne vlastného umelecko-dizajnérskeho vyskumu.

(17)Uchadzac¢ o funkéné miesto odborného asistenta musi preukazat splnenie konkrétnych
podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Umenie, a to:

a) ukoncené alebo zacaté doktorandské studium v odbore alebo stvisiacom odbore,

b) ucast na rieseni minimalne jedného financovaného vedecko-vyskumného projektu alebo
umeleckého projektu alebo projektu s praxou,

c) vedecku aktivitu vyjadrend minimalne spoluautorstvom na vydavatelom akceptovanej
publikdacii Web of Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na diele s prijatou
prihlaskou prava priemyselného vlastnictva alebo uvedenie alebo realizaciu zavazného
umeleckého diela alebo umeleckého vykonu realizovaného v zahranici alebo v domacom
prostredi alebo ich prezentovanie v renomovanych zahrani¢nych alebo medzinarodne
uzndvanych domacich instituciach a podujatiach.

(18)Uchadzac o funkéné miesto asistenta alebo lektora musi preukazat splnenie konkrétnych
podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Umenie alebo suvisiacom
Studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpecovanie poZadovanych predmetov, co je
zdokumentované ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.

(19)Predpokladom na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste profesora,
docenta, odborného asistenta, asistenta alektora je sustavné plnenie aktudlnych kritérii
a aktivit uvedenych v ¢l. 1 tohto vnutorného predpisu.

(20)Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne plni aktudlne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre inaugurac¢né konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo
v slvisiacom Studijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste profesora najviac 5 rokov s vynimkou ust. § 77 ods. 6 zdkona o vysokych
Skolach.

(21)Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne plni aktualne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre habilitacné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom Studijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste docenta najviac 5 rokov s vynimkou ust. § 77 ods. 6 zakona o vysokych
Skolach.

(22)Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vysokoskolské vzdelanie 2. stuprfia a pini konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkénych miest mdZze na zaklade jedného vyberového konania pdsobit na
funkénom mieste odborného asistenta najviac 5 rokov. Pri vysokoskolskom ucitefovi na
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funkénom mieste odborného asistenta sa dodatocne posudzuje miera plnenia minimalnych
prahovych hodn6t kritérii pre zacatie habilitatného konania.

(23)Obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov sa uskutocfiuje podla vnutorného

(1)

predpisu ,,Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov
a funkcii veducich zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.

Clanok 3
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov a monitorovanie

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta sa vykondva k 31. 10. aktudlneho kalendarneho roka za obdobie
poslednych 5 rokov podla studijného odboru alebo suvisiaceho Studijného odboru pésobenia.
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov TUZVO sa nevztahuje na vysokoskolskych ucitelov na
funkénom mieste asistenta a lektora.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku plnia kritérid na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujicu sebaevalvaciu po 5 kalendarnych rokoch.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktualnom kalendarnom roku neplnia kritéria na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujucu sebaevalvaciu v nasledujucom kalendarnom roku.

V slvislosti so sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitelov TUZVO je nevyhnutné aktualizovanie
formuldra Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby (VUPCH) v univerzitnom
informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka kazdého vysokoskolského
ucitela.

So sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitefov TUZVO je nutné aktualizovat vsetky Vystupy
tvorivej Cinnosti (VTC) v univerzitnom informaénom systéme (UIS) k 31.10. aktudlneho
kalendarneho roka. Aktualizacia vystupov tvorivej ¢innosti sa uskuto¢riiuje podla Organizacnej

smernice €. 9/2021 o hodnoteni tvorivych ¢innosti na Technickej univerzite vo Zvolene
a ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov TUZVO.

Sebaevalvacia vysokosSkolskych ucitelov TUZVO v S$tudijnom odbore Drevarstvo alebo
suvisiacom Studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta
sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 3, aZ 6 tejto smernice a podla Minimalnych prahovych hodnot
kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK) a inaugurac¢ného konania (IK) v Studijnom
odbore Drevarstvo na Drevarskej fakulte (OS €. 7/2021 bod B). Sebaevalvaéna sprava tychto
vysokoskolskych ucitelov sa nachadza v prilohe B1.

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov TUZVO v studijnom odbore Ekonémia a manaZment
alebo suvisiacom studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného
asistenta sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 7 az 10 tejto smernice a podla Minimalnych kritérii
na ziskanie titulu docent a titulu profesor na FEM SPU v Nitre pre odbor habilitacného
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a inaugurac¢ného konania Ekonomika a manaiment podniku a pre odbor habilitacného
a inauguracného konania Odvetvové a prierezové ekonomiky. Sebaevalva¢na sprava tychto
vysokoskolskych ucitelov sa nachadza v prilohe B2.

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov TUZVO v studijnom odbore Bezpecnostné vedy alebo
suvisiacom Studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta
sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 11 aZ 14 tejto smernice a podla Minimalnych prahovych
hodnét kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK) a inaugura¢ného konania (IK)
v Studijnom odbore Bezpecnostné vedy na Drevarskej fakulte (OS ¢. 7/2021 bod C).
Sebaevalvacnd sprava tychto vysokoskolskych uéitelov sa nachddza v prilohe B3.

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO v studijnom odbore Umenie alebo suvisiacom
Studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta sa hodnoti
podla ¢lanku 2 ods. 15 az 18 tejto smernice a podla Minimdlnych prahovych hodnét FAD STU
v Bratislave pre odbor habilitacného a inaugura¢ného konania Dizajn. Sebaevalvacna sprava
tychto vysokoskolskych ucéitelov sa nachddza v prilohe B4.

(10)Za sebaevalvéciu je zodpovedny konkrétny vysokoskolsky ucitel, ktory uvedie, ¢&i spifia

poziadavky na obsadenie funkéného miesta profesora, docenta, odborného asistenta alebo
asistenta.

(112)Najneskér do 7 pracovnych dni sa k evalvacnej sprave vyjadruje veduci pracoviska. Veduci

pracoviska hodnoti plnenie kritérii 3 sposobmi: su v zhode, prekracuju alebo nie su v zhode.
Ak zamestnanec prekracuje plnenie kritérii, veduci pracoviska mu odporuci, aby podal Ziadost
na HK resp. IK. Ak zamestnanec neplni poziadavky na obsadenie funkéného miesta, na ktorom
je zaradeny, veduci pracoviska po osobnom pohovore pisomne uvedie odporucania pre
zlepsenie plnenia poZiadaviek. Veduci pracoviska o svojom vyjadreni informuje konkrétneho
vysokoskolského ucitela.

(12)Najneskér do jedného mesiaca od vyjadrenia vediceho pracoviska sa k evalvacnej sprave

vyjadruje dekan Drevarskej fakulty. Dekan ma tri moznosti: suhlasi bez pripomienok, suhlasi
s pripomienkami alebo nesuhlasi. Ak dekan suhlasi s pripomienkami, ktoré uvedie v sprave,
alebo ak nesuhlasi so sebaevalvaciou, pripadne s vyjadrenim veduceho katedry, uvedie dévod
v sprave a navrhne opatrenia. Ak zamestnanec ani v priebehu 3 rokov neplni poZiadavky na
obsadenie funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, dekan navrhne jeho preradenie na
zodpovedajuce funkéné miesto. O svojom stanovisku dekan informuje vediceho katedry
a konkrétneho vysokoskolského ucitefa. Za splnenie navrhnutych opatreni je zodpovedny
dekan.

(13)Dokumenty zo sebaevalvacie vysokoskolskych ucitelov sa archivuju na dekanate Drevarskej

fakulty minimalne 5 rokov.

(14) Posudzovanie pedagogicke]j zatazenosti vysokoskolskych uéitelov sa na TUZVO systematicky

monitoruje tak, Ze:
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a) na zabezpecenie Studijnych programov ma TUZVO ucitelov, ktorych kvalifikacia,
rozvrhnutie pracovnej zataze, uroven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skisenosti,
pedagogické zru€nosti a prenositelné spdsobilosti umoziuju dosahovat vystupy
vzdeldvania a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpoveda poctu Studentov,

b) rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umoziiuje zabezpedenie a rozvoj
kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdeldvacich
¢innosti, zabezpecenie hodnotenia studentov, vedenie a hodnotenie zavere¢nych prac,
Ucast na tvorivych ¢innostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym rozvojom
a naplrianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného ¢asu vo vazbe na velkost ich pracovného Uvézku a na povahu nimi zastavane;j
pracovnej pozicie.

(15) Pedagogicka zatazenost vysokoskolskych ucitelov je definovana ro¢nym pracovnym fondom
1600 hodin na pedagogického zamestnanca s tym, ze 45% pripada na priamu a nepriamu
vyucbu, 45% na vedu a vyskum a 10% na inu ¢innost. Odporucany priemerny tyZzdenny pocet
hodin priamej vyucby (prednasky, konzultacie, cvi¢enia, semindre, hlavné cvicenia, ostatné
praktické cvicenia, gestorstvo, skusky) je pre profesora 8 hodin, pre docenta 10 hodin, pre
odborného asistenta 14 hodin a pre asistenta 18 hodin.

(16)Pedagogicka zatazenost sa stanovuje pomocou prepoctovych koeficientov na 1 hodinu vyuéby
vzdeldvacou Cinnostou takto: prednaska a ateliér 3, cvi¢enie 1,5, seminar 2, konzultacie
externého, interného a iného studia 3, hlavné cvicenia a ostatné praktické cvicenia 1,5.

(17)Pedagogicka zataZenost na semestralne, Statne a doktorandské skusky sa stanovuje na
1 hodinu za jedného Studenta.

(18)Pedagogicka zatazenost na ostatné vzdelavacie ¢innosti je uréend nasledovne: gestorstvo
predmetu 20 hodin, vedenie bakaldra 30 hodin, vedenie diplomanta 60 hodin, Skolitel
doktoranda 60 hodin, kolitel $pecialista doktoranda 20 hodin, veduci prace SVOC 20 hodin
za jednu pracu vo fakultnom kole, vedlci seminarnej prace 6 hodin, vyucba a konzultacie
v predmete doktorandského studia pre menej ako 10 Studentov 30 hodin Za prijimacie skusky
sa proporcionalne rozdeluju z celkového poctu hodin prijimacieho konania na jednotlivych
pedagdgov podla ich podielu, ktorym sa zacastnili na priprave materidlov, dozorom, opravou
testov, posudzovanim umeleckych diel a pod.

(19)Pedagogicka zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informa¢nom systéme a v hodnoteni
vzdeldvacej Cinnosti fakult a TUZVO za kazdy akademicky rok na zamestnanca a fakultu.

(20)Vedeckovyskumna zataZenost je zaloZzena na hodinovych kapacitach na vedeckovyskumnych
projektoch a publikacnej ¢innosti.

(21)Vedeckovyskumna zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informaénom systéme

a v hodnoteni vedeckovyskumnej Cinnosti fakult a TUZVO za kazdy kalendarny rok na
zamestnanca a fakultu.
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Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

(1) VSeobecné kritérida na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Drevarskej fakulte TU vo
Zvolene ¢. R-7296/2023 (dalej aj ,,VSeobecné kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie
funkénych miest na DF TU vo Zvolene”) maju fakultni pdsobnost.

(2) Na pravne vztahy neuvedené vo VSeobecnych kritériach a konkrétnych podmienkach na
obsadzovanie funkénych miest na DF TU vo Zvolene sa vztahuju § 75 a § 77 ako aj ostatné
ust. zdkona o vysokych Skoldch, ostatné vSeobecne zavazné prdvne predpisy a vnutorné
predpisy TUZVO.

(3) Neoddelitelnou sucastou Vseobecnych kritérii a konkrétnych podmienok na obsadzovanie
funkénych miest na DF TU vo Zvolene je priloha B1 Sebaevalvacia vysokoskolskych uditelov na
funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta na TUZVO - studijny odbor
Drevarstvo, priloha B2 Sebaevalvacia vysokoskolskych uditelov na funkénom mieste profesora,
docenta a odborného asistenta na TUZVO - Studijny odbor Ekondmia a manazment, priloha
B3 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta na TUZVO - studijny odbor Bezpecnostné vedy a priloha B4
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta a odborného
asistenta na TUZVO — studijny odbor Umenie.

(4) Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov a odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na DF TU vo Zvolene
¢. R-7296/2023 boli v zmysle § 12 ods. 1 pism. g) a h) zakona o vysokych skolach na zéklade
navrhuvo VUR DF dna 23. 08. 2023, schvalené vo VR TUZVO dna 25. 09. 2023 a v Akademickom
senate TUZVO dna 16. 10. 2023 a tymto driom nadobudaju platnost a ucinnost.

(5) Tymto sa rusia VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov
a odbornych asistentov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov a odbornych asistentov na Drevarskej fakulte TU vo Zvolene
¢. R-11444/2022, ktoré boli na zdklade navrhu vo VUR DF dria 10.11.2022 schvélené vo VR
TUZVO dnia 6.12.2022 a v Akademickom sendte TUZVO dna 8.12.2022.

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. prof. Ing. Jan Tucek, CSc.
rektor a predseda VR TUZVO predseda Akademického senatu TUZVO

31



Priloha B1 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta

a odborného asistenta na TUZVO — Studijny odbor Drevarstvo

Datum sebaevalvacie

31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie

za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

1.4 Rok narodenia

I.5 Pracovisko

Technicka univerzita vo Zvolene
Drevarska fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto

profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailova adresa

XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor posobenia

Drevarstvo

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Drevarstvo

(OS €. 2/2023 bod B ¢lanok 2 ods. 3 az 6)*

Kritérium

Odborny

. Plnenie
asistent

Profesor | Docent

[1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych
doktorandov v odbore Drevarstvo

1 - -

I1.2 Pocet vedenych obhdjenych ZP v I. alebo Il.
stupni Studia

1.3 spoluautorstvo na publikaciach WoS
zaradenych do Q1 alebo Q2/ spoluautorstvo
na inych publikdciach WoS alebo Scopus

alebo
spoluautorstvo na dielach podliehajucich
ochrane prav priemyselného vlastnictva

1/1 1/1 0/1

1.4 Pocet citdcii vo WoS alebo Scopus bez
autocitacii a bez citdcii s afilidciou TUZVO

10 5 -

I1.5 pocet riesenych vedecko-vyskumnych
projektov zakladného, aplikovaného alebo
edukacného vyskumu

* hodnoti sa obdobie poslednych 5 rokov

lll. Minimalne kritéria na ziskanie titulu docent a titulu profesor na DF TUZVO pre odbor
habilitacného a inauguracného konania Drevarstvo.**

Kritérium ’ HK ’ IK ’ Plnenie
11l.1 Pedagogicka ¢innost

l1I. 1a Casovy interval (PhD. — doc.; doc. — prof.) (roky) 3 3

. 1b Skriptd a uéebné texty - ks/AH 1/3 1/3

. 1c Vysokoskolské ucebnice - ks/AH - 1/3

lll. 1d Vedenie zaverecnych prac (obhajené) I. a Il. stupen 10 20

lll. 1e Vedenie zdverecnych prac (obhajené) lll. stupen - 2
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Ill. 2 Vystupy vedeckej a umeleckej ¢innosti — publikacie

1. 2a Vedecké monografie — ks/AH 1/3 2/6
lll. 2a Vystupy v ¢asopisoch databaz WoS a Scopus, patenty, Uzitkové 6 12
vzory, dizajny
z 2a vystupy v poslednych 3 rokoch 1 2
z 2a vystupy v Q1 alebo Q2 podla JCR v roku publikovania 2 4
z 2a sucet autorskych podielov 1 2
z 2a vystupy ako prvy autor 2 4
lil. 3 Ohlasy na publikaéni éinnost
[ll. 3a Citdcie registrované vo WoS alebo Scopus bez autocitacii 10 20
a citdacii z afiliaciou TUZVO
lll. 4 Projektova &innost
lIl. 4a Zodpovedny riesitel financovaného projektu (zastupca
zodpovedného riesitela sa zohladni maximalne dvakrat 1 2
hodnotou 0,5)
I1l. 5 Dopliujuce kritéria urcia vedecké rady fakult s ohladom
na Specifikda odboru Hal konania
[ll. 5a Preukdzanie medzinarodného uznania pisomnymi
referenciami od poprednych zahrani¢nych odbornikov - i 3
profesorov z aspon troch rozliénych Statov mimo Slovenskej
republiky.
** hodnoti sa celoZivotna aktivita
IV. Vyhodnotenie
Tituly, Meno, Priezvisko Podpis Datum
IV.a Sebaevalvacia dd.mm.rrrr

hodnoteného:

V hodnotenom obdobi spitiam
poziadavky na obsadenie
funkéného miesta profesora*/
docenta*/ odborného
asistenta*/ asistenta*/

IV.b Vyjadrenie veduceho
pracoviska:

Hodnoty kritérii hodnoteného
- st v zhode* s poziadavkami
pre aktualne obsadené funkéné
miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na
aktualne obsadené funkéné
miesto, odporuéam podat
Ziadost o HK / IK,

/

- nie st v zhode*

s poziadavkami pre aktudlne
obsadené funkcéné miesto.
Odporucania na zlepsenie
formulované po osobnom
pohovore su uvedené dolu.
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IV.c Stanovisko dekana:

- sihlasim* so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska bez pripomienok,
- stihlasim so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska s pripomienkami,*
- nesuhlasim* so
sebaevalvéciou

a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepsenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného

Dovod nesuhlasu dekana: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh finalnych opatreni dekana: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho

*Nehodiace sa Skrtnite
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Priloha B2 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta

a odborného asistenta na TUZVO — studijny odbor Ekondmia a manazment

Datum sebaevalvacie

31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie

za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

1.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

I.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko

Technicka univerzita vo Zvolene
Fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto

profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailova adresa

XXX@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor pésobenia

Ekondmia a manazment

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Ekondmia a
manazment (OS ¢. 2/2023 bod B ¢lanok 2 ods. 7 az 10)*

Kritérium

Odborny

. Plnenie
asistent

Profesor Docent

I1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych
doktorandov v odbore Ekondmia
a manazment

I1.2 Pocet vedenych obhdjenych ZP v I. alebo Il.
stupni Studia

1.3 spoluautorstvo na publikaciach WoS
zaradenych do Q1 alebo Q2/ spoluautorstvo
na inych publikdciach WoS alebo Scopus

alebo
spoluautorstvo na dielach podliehajucich
ochrane prav priemyselného vlastnictva

1/1 1/1 0/1

1.4 Pocet citdcii vo WoS alebo Scopus bez
autocitacii a bez citdcii s afilidciou TUZVO

20 10 -

I1.5 pocet riesenych vedecko-vyskumnych
projektov zakladného, aplikovaného alebo
edukacného vyskumu

* hodnoti sa obdobie poslednych 5 rokov

lll. Minimalne kritéria na ziskanie titulu docent a titulu profesor na FEM SPU v Nitre pre
odbor habilitacného a inauguracného konania Ekonomika a manazment podniku a pre
odbor habilitacného a inaugura¢ného konania Odvetvové a prierezové ekonomiky.**

Kritérium ’ HK ’ IK ’ Plnenie
1ll.1 Pedagogicka ¢innost

ll.1a Casovy interval (PhD. — doc.; doc. — prof.) (roky) 3 3

I1l.1b Vysokoskolské ucebnice - ks/AH 0/0 1/3

Il. 1c Skripta a uéebné texty (mozno nahradit A2) - ks/AH 1/3 2/6

lll. 1d Vedenie zaverecnych prac (obhajené) 1. a 2. stupen 10 20
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111.2 Vedecka skola/Projekty

IIl.2a Pocet ukoncéenych doktorandov (skonéeni / po dizertaéne;j
skuske)

1/1

l11.2b Ucast na rie$eni tspene ukon&enych projektov (vyskumné,
vyskumno-edukacné, umelecké) / z toho zodpovedny riesitel
alebo jeho zastupca

4

3/1

6/2

l1l.2c U¢&ast na rieeni medzinarodnych projektov (vyskumné,
vyskumno-edukacné, umelecké)

111.3 Vystupy vedeckej a umeleckej ¢innosti — publikacie

I1l.3a Vystupy v kategdriach A+, A, A- a B/ z toho vystupy v
kategéridch A+a A

25/5

50/10

111.4 Ohlasy na publikaénu ¢innost (vyluéuja sa autocitacie)

lIl.4a Citacie registrované vo WoS alebo Scopus

15

30 |

111.5 Dopliujtce kritéria urcia vedecké rady fakult s ohladom
na sSpecifika odboru Hal konania

lIl.5a Preukazanie medzinarodného uznania pisomnymi
referenciami od poprednych zahrani¢nych odbornikov -
profesorov z aspon troch rozliénych statov mimo Slovenskej
republiky.

** hodnoti sa celoZivotna aktivita

IV. Vyhodnotenie

Tituly, Meno, Priezvisko

Podpis

Datum

IV.a Sebaevalvécia
hodnoteného:

V hodnotenom obdobi spitiam
poziadavky na obsadenie
funkéného miesta profesora*/
docenta*/ odborného
asistenta*/ asistenta*/

dd.mm.rrrr

IV.b Vyjadrenie veduceho
pracoviska:

Hodnoty kritérii hodnoteného
- st v zhode* s poziadavkami
pre aktualne obsadené funkcné
miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na
aktudlne obsadené funkéné
miesto, odpordéam podat
Ziadost o HK / IK,

/

- nie su v zhode*

s poziadavkami pre aktudlne
obsadené funkéné miesto.
Odporucania na zlepsenie
formulované po osobnom
pohovore su uvedené dolu.

36




IV.c Stanovisko dekana:

- sihlasim* so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska bez pripomienok,
- stihlasim so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska s pripomienkami,*
- nesuhlasim* so
sebaevalvéciou

a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepsenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného

Dovod nesuhlasu dekana: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh finalnych opatreni dekana: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho

*Nehodiace sa Skrtnite
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podpis veduceho

podpis dekana




Priloha B3 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta na TUZVO — Studijny odbor Bezpecnostné vedy

Datum sebaevalvacie

31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie

za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

1.4 Rok narodenia

I.5 Pracovisko

Technicka univerzita vo Zvolene
Drevarska fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto

profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailova adresa

XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor posobenia

Bezpecnostné vedy

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Bezpecnostné vedy

(OS €. 2/2023 bod B ¢lanok 2 ods. 11 az 14)*

Kritérium

Odborny

. Plnenie
asistent

Profesor Docent

[1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych

doktorandov v odbore Bezpecnostné vedy

1 - -

I1.2 Pocet vedenych obhdjenych ZP v I. alebo Il.

stupni Studia

1.3 spoluautorstvo na publikaciach WoS

zaradenych do Q1 alebo Q2/ spoluautorstvo na 1/1 1/1 0/1

inych publikacidch WoS alebo Scopus
alebo

spoluautorstvo na dielach podliehajucich
ochrane prav priemyselného vlastnictva

1.4 Pocet citdcii vo WoS alebo Scopus bez
autocitacii a bez citdcii s afilidciou TUZVO

10 5 -

I1.5 pocet riesenych vedecko-vyskumnych

projektov zakladného, aplikovaného alebo

edukacného vyskumu

* hodnoti sa obdobie poslednych 5 rokov

lll. Minimalne kritéria na ziskanie titulu docent a titulu profesor na DF TUZVO pre odbor
habilitacného a inauguraéného konania Bezpecnostné vedy.**

Kritérium ’ HK ’ IK ’ Plnenie
11l.1 Pedagogicka ¢innost

l1I. 1a Casovy interval (PhD. — doc.; doc. — prof.) (roky) 3 3

. 1b Skriptd a uéebné texty - ks/AH 1/3 1/3

. 1c Vysokoskolské ucebnice - ks/AH - 1/3

lll. 1d Vedenie zaverecnych prac (obhajené) I. a Il. stupen 10 20

lll. 1e Vedenie zdverecnych prac (obhajené) lll. stupen - 2
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lll. 2 Vystupy vedeckej a umeleckej ¢innosti — publikacie

1. 2a Vedecké monografie — ks/AH 1/3 2/6
lll. 2a Vystupy v ¢asopisoch databaz WoS a Scopus, patenty, Uzitkové 6 12
vzory, dizajny
z 2a vystupy v poslednych 3 rokoch 1 2
z 2a vystupy v Q1 alebo Q2 podla JCR v roku publikovania 2 4
z 2a sucet autorskych podielov 1 2
z 2a vystupy ako prvy autor 2 4
lil. 3 Ohlasy na publikaéni éinnost
[ll. 3a Citdcie registrované vo WoS alebo Scopus bez autocitacii 10 20
a citdacii z afiliaciou TUZVO
lll. 4 Projektova &innost
lIl. 4a Zodpovedny riesitel financovaného projektu (zastupca
zodpovedného riesitela sa zohladni maximalne dvakrat 1 2
hodnotou 0,5)
I1l. 5 Dopliujuce kritéria urcia vedecké rady fakult s ohladom
na Specifikda odboru Hal konania
[ll. 5a Preukdzanie medzinarodného uznania pisomnymi
referenciami od poprednych zahrani¢nych odbornikov - i 3
profesorov z aspon troch rozliénych Statov mimo Slovenskej
republiky.
** hodnoti sa celoZivotna aktivita
IV. Vyhodnotenie
Tituly, Meno, Priezvisko Podpis Datum
IV.a Sebaevalvacia dd.mm.rrrr

hodnoteného:

V hodnotenom obdobi spitiam
poziadavky na obsadenie
funkéného miesta profesora*/
docenta*/ odborného
asistenta*/ asistenta*/

IV.b Vyjadrenie veduceho
pracoviska:

Hodnoty kritérii hodnoteného
- st v zhode* s poziadavkami
pre aktualne obsadené funkéné
miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na
aktualne obsadené funkéné
miesto, odporuéam podat
Ziadost o HK / IK,

/

- nie st v zhode*

s poziadavkami pre aktudlne
obsadené funkcéné miesto.
Odporucania na zlepsenie
formulované po osobnom
pohovore su uvedené dolu.
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IV.c Stanovisko dekana:

- sihlasim* so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska bez pripomienok,
- stihlasim so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska s pripomienkami,*
- nesuhlasim* so
sebaevalvéciou

a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepsenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného

Dovod nesuhlasu dekana: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh finalnych opatreni dekana: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho

*Nehodiace sa Skrtnite
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Priloha B4 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta

a odborného asistenta na TUZVO - studijny odbor Umenie

Datum sebaevalvacie

31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie

za poslednych 5 rokov k 31.10. aktualneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

1.4 Rok narodenia

I.5 Pracovisko

Technicka univerzita vo Zvolene
Drevarska fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto

profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailova adresa

XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor posobenia

Umenie

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Umenie

(OS €. 2/2023 bod B ¢lanok 2 ods. 15 az 18)*

Kritérium Profesor | Docent OQborny PInenie
asistent
[1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych 1 i i
doktorandov v odbore Umenie
I1.2 Pocet vedenych obhdjenych ZP v I. alebo Il. ) 3 i
stupni Studia
1.3 spoluautorstvo na excelentnom umeleckom
vystupe alebo 1 1 1*
zasadnych umeleckych vystupoch 2 1 1*
I1.4 PocCet ohlasov zverejnenych v katalégoch 3 5 i
alebo odbornych ¢asopisoch
I1.5 spoluautorstvo na diele podliehajicom
ochrane priemyselnych prav alebo umelecko- 1 1 1*
dizajnérskom vyskume
Il. 6 Ucast na rieseni projektu - - 1

* u odbornych asistentov je kritérium 1.3 a I.5 vzajomne nahraditelné

** hodnoti sa obdobie poslednych 5 rokov

lll. Minimalne kritérid na ziskanie titulu docent a titulu profesor na STU v Bratislave pre
odbor habilitacného a inauguracného konania Dizajn.***

Kritérium ’ HK ’ IK ’ Plnenie
1ll.1 Pedagogicka ¢innost
l1I. 1a Casovy interval (PhD. — doc.; doc. — prof.) (roky) 3 3
. 1b Vysokoskolské ucebnice - ks/AH - 1/3
alebo
skriptad a uéebné texty - ks/AH 1/3 2/3
lll. 1c Vedenie zaverecnych prac (obhajené) I. a Il. stupen 2 4
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lll. 2 Vedeckovyskumna alebo tvoriva umelecka aktivita

1. 2a vystupy v kategdriach A+, A, A- a B (celkovo/za poslednych 5 21/2 41/4
rokov)
z toho
v kategoriach A+a A 31 6/1
lll. 3 Ohlasy na publikaént &innost alebo umelecku &innost
[1l. 3a ohlasy spolu (celkovo/za poslednych 5 rokov) 15/2 31/4
z toho
registrované vo WoS alebo Scopus 1/1 2/2
lll. 4 Vedecka Skola
. 4a vychova doktorandov - 2
skonéeny/po dizertacnej skuske 1/1
Il. 4b Gcéastnik/veduci projektu 2/0 5/3
*** hodnoti sa celoZivotna aktivita
IV. Vyhodnotenie
Tituly, Meno, Podpis Datum
Priezvisko
IV.a Sebaevalvacia hodnoteného: dd.mm.rrrr

V hodnotenom obdobi splfiam
poziadavky na obsadenie funkéného
miesta profesora*/ docenta*/
odborného asistenta*/ asistenta*/

IV.b Vyjadrenie veduceho pracoviska:
Hodnoty kritérii hodnoteného

- st v zhode* s poZiadavkami pre
aktualne obsadené funkéné miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na aktualne
obsadené funkéné miesto, odporiéam
podat Ziadost o HK / IK,

/

- nie st v zhode* s poZiadavkami pre
aktualne obsadené funkcéné miesto.
Odporucania na zlepsenie
formulované po osobnom pohovore
su uvedené dolu.

IV.c Stanovisko dekana:

- sthlasim®* so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho pracoviska bez
pripomienok,

- sthlasim so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho pracoviska

s pripomienkami,*

- nesuhlasim* so sebaevalvaciou
a/alebo vyjadrenim veduceho.
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Navrh opatreni na zlepSenie plnenia poZiadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného podpis veduceho

Dovod nesuhlasu dekana: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh finalnych opatreni dekana: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho podpis dekana

*Nehodiace sa skrtnite
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Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov,
docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov,
docentov, odbornych asistentov, asistentov alektorov na Fakulte
ekolégie a environmentalistiky Technickej univerzity vo Zvolene

¢. R-7297/2023

Uvodné ustanovenia

Na zaklade ustanovenia § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych Skolach)

schvalila Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene (dalej aj ,VR TUZVO“) na navrh Vedeckej rady

Fakulty ekoldgie a environmentalistiky (dalej aj ,VR FEE“) VSeobecné kritérid na obsadzovanie

funkénych miest profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov alektorov a konkrétne

podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov

a lektorov na Fakulte ekoldgie a environmentalistiky Technickej univerzity vo Zvolene.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Clanok 1
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta profesora je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnét kritérii pre inauguracné konanie v studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo v suvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta docenta je splnenie aktudlne
platnych minimalnych prahovych hodnét kritérii pre habilitacné konanie v Studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo v suvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta je
v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské vzdelanie druhého alebo
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta asistenta je vysokoskolské
vzdelanie druhého stupnia. TUZVO vytvara asistentovi priestor na vzdeldvanie sa so zameranim
na ziskanie vysokoskolského vzdelania tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitefa na

funkénom mieste lektora je v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské
vzdelanie prvého stupna alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.
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(6) Priposudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta profesora sa hodnoti:

a)

c)

vzdeldvacia cinnost, najmi vedenie prednasok, cviceni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zavereénych prac, Ucast v komisidch pre obhajoby
zaverecCnych prac, konzultacie pre Studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii
a odbornych praxi Studentov a skdsanie na statnych skdskach, dalej jeho schopnost
garantovania kvality pripravy a uskuto¢niovania vyucby, usmernovanie kvalifikacného rastu
¢lenov pracoviska, tvorba studijnych programov, publikaéna ¢innost v oblasti vzdeldvania
a splnenie prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

vedecka alebo umelecka ¢innost, najma jeho schopnost formovat trendy a koncepcie
v oblasti vedy a techniky alebo umenia, schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej
¢innosti a zverejiiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a médiach a na vedeckych, odbornych
alebo umeleckych podujatiach medzinarodného vyznamu, schopnost viest vyskumné
alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo garantovanie umeleckych podujati,
schopnost zintenziviiovat vztahy so zahrani¢nymi institiciamia pod. a splnenie prislusnych
podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpecdovanie kvality a rozvoja Studijnych programov
II. alebo Ill. stupria $tudia a zodpovednost za rozvoj a zabezpecéenie kvality odboru
habilitacného konania a inaugurac¢ného konania,

osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického p6ésobenia Studentmi.

(7) Priposudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta docenta sa hodnoti:

a)

b)

d)

vzdeldvacia ¢innost, najma vedenie prednasok, cvieni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zaverecnych prac, ucast v komisidch pre obhajoby
zavereénych prac, konzultdcie pre Studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii
a odbornych praxi Studentov a skusanie na Statnych skuskach, dalej jeho schopnost
garantovania kvality pripravy a uskutoCnovania vyucby, usmernovanie kvalifikacného
rastu ¢lenov pracoviska, spolutvorba studijnych programov, publikacna ¢innost v oblasti
vzdeldvania a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,
vedeckd alebo umeleckad cinnost, najma jeho schopnost v spolupraci s profesorom
prispievat k rozvoju poznania v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze,
schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej ¢innosti a zverejiiovanie jej vysledkov
v Casopisoch a médidch a na vedeckych, odbornych alebo umeleckych podujatiach
medzindarodného vyznamu, schopnost viest vyskumné alebo umelecké timy
a organizovanie vedeckych alebo umeleckych podujati, schopnost zintenziviiovat vztahy
v €l. 2 tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpecovanie kvality a rozvoja Studijnych programov
I. az lll. stupna Stadia,

osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického pdsobenia Studentmi.

(8) Priposudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta sa hodnoti:

a)

vzdeldvacia cinnost, ak ma vysokoskolské vzdelanie Il. stupfia, tak najma vedenie
semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov a vedenie a oponovanie zaverecnych prac
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b)

v prvom stupni vysokoskolského vzdeldvania, tvorba Studijnych materidlov, konzultacie
pre Studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi Studentov a splnenie
prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

vzdeldvacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie Ill. stupria, tak najmi vedenie
predndsok z vybranych kapitol, vedenie semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov
a vedenie a oponovanie zaverecnych prac v prvych dvoch stuprioch vysokoskolského
vzdeldvania, skusSanie na statnych skudskach v studijnych programoch prvého stupna,
druhého stupna a studijnych programoch spajajucich prvy stupen a druhy stupen, tvorba
Studijnych materidlov, konzultacie pre Studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych
praxi Studentov a splnenie prislusnych podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,,
vedecka alebo umelecka ¢innost, najma zucastriovanie sa na vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej ¢innosti pracoviska a zverejiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a na vedeckych,
odbornych alebo umeleckych podujatiach a spolupraca pri organizovani vedeckych
podujati alebo umeleckych podujati a splnenie prislusnych podmienok definovanych v €l.
2 tohto predpisu.

(9) Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta asistenta sa hodnoti:

a)

b)

vzdelavacia ¢innost, najma vedenie praktickych cviceni, hodnotenie Studentov, ucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe studijnych materialov,
vedecka ¢innost, najma Ucast na vyskumnej alebo vyvojovej ¢innosti a na zverejfiovani jej
vysledkov a tGcast na organizovani vedeckych alebo odbornych podujati.

(10) Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta lektora sa hodnoti:

a)

b)

vzdeldvacia cinnost, najmd vedenie cviCeni, hodnotenie Studentov, ucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe Studijnych materialov,
nevyZaduje sa aktivna Ucast vo vyskume alebo vyvoji.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

(1) Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych

(2)

asistentov, asistentov a lektorov (dalej aj ,konkrétne podmienky”) su definované pre studijny

odbor Ekologické a environmentdlne vedy TU vo Zvolene. Konkrétne podmienky podla

ods. 2 aZ 6 tohto ¢lanku musia byt splnené pocas obdobia poslednych maximalne 5 rokov pred

uchadzanim sa o funkéné miesto.

Uchadza¢ o funkéné miesto profesora alebo docenta musi preukdzat splnenie aktudlne

platnych minimalnych prahovych hodno6t kritérii pre zacatie habilitacného a inaugurac¢ného

konania na obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore, na ktoré sa viaZze, alebo

v stvisiacom Studijnom odbore preukazat ¢innosti v nasledovnych oblastiach:

Skolenie doktorandov a vedenie zaverecnych prac,

publikacna aktivita,

ohlasy na vedecku pracu,

inovacia zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej prace,
rieSenie vedeckych a edukacnych projektov
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(3)

(4)

(5)

(6)

Uchadzac o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie aktuélne platnych minimalnych
prahovych hodnét kritérii pre zacatie inauguracného konania v studijnom odbore Ekologické
a environmentalne vedy alebo suvisiacom Studijnom odbore, t.j. Ze:

a) vyskolil alebo skoli aspori jedného doktoranda v studijnom programe v lll. stupni Studia
a viedol alebo vedie minimalne 2 zdverecné prace v I. alebo Il. stupni studia,

b) preukdazal aktivitu, vyjadrend minimdlne spoluautorstvom na 2 publikacidach v 1. alebo
2. kvartile podla Web of Science azaroven spoluautorstvom na 2 publikdciach
registrovanych vo Web of Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na 2 patentoch
alebo 2 Uzitkovych vzoroch,

c) preukazal narast o 30 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii,

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonéeného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zdkladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii riesitela, alebo
rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturdlnych fondov, alebo riesSitela za Technickd
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadza¢ o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktudlnych minimalnych
prahovych hodn6ét kritérii pre zacatie habilitacného konania v Studijnom odbore Ekologické
a environmentdlne vedy alebo suvisiacom studijnom odbore, t.j. Ze:

a) viedol alebo vedie minimalne 2 zaverecné prace v I. alebo Il. stupni studia,

b) preukazal vedecku aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 2 publikaciach
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a zaroven spoluautorstvom na 2 publikdcidch
Web of Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na 2 patentoch alebo 2 Uzitkovych
vzoroch,

c) preukazal narast o 15 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii

d) preukazal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

e) preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieseného vedecko-
vyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného vyskumu v pozicii rieSitela, alebo
rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov, alebo rieSitela za Technicku
univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadzaé¢ o funkéné miesto odborného asistenta musi preukdzat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekologické

a environmentalne vedy alebo suvisiacom Studijnom odbore, t.j. Ze:

a) viedol alebo vedie minimdlne 1 zaverecnu pracu v I. alebo Il. stupni Studia,

b) preukazal vedeckl aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a zaroven spoluautorstvom na 1 publikacii Web
of Science alebo Scopus alebo spoluautorstvom na 1 patente alebo 1 UZitkovom vzore,

Uchadzaé o funkéné miesto asistenta alektora musi preukdzat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Ekologické

a environmentalne vedy alebo suvisiacom Studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpelovanie poZadovanych predmetov, co je
zdokumentované ukonéenym vysokoSkolskym vzdelanim.
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(7) Predpokladom na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste profesora,
docenta, odborného asistenta, asistenta a lektora je sustavné plnenie aktudlnych kritérii
a aktivit uvedenych v €l. 1 tohto vnutorného predpisu.

(8) Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne pini aktualne platné minimalne prahové hodnoty kritérif
pre inaugurac¢né konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom Studijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste profesora najviac 5 rokov s vynimkou ust. § 77 ods. 6 zakona o vysokych
Skolach.

(9) Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne pini aktualne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre habilitacné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom Studijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste docenta najviac 5 rokov s vynimkou ust. § 77 ods. 6 zdkona o vysokych
Skolach.

(10) Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vysokoskolské vzdelanie 2. a 3. stupria a plni konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest moze na zdklade jedného vyberového konania
pbsobit na funkénom mieste odborného asistenta a asistenta najviac 5 rokov. Pri
vysokoskolskom ucitelovi na funkénom mieste odborného asistenta sa dodatocne posudzuje
miera plnenia minimalnych prahovych hodn6ét kritérii pre zacatie habilitaného konania.

(11) Obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov sa uskutocriuje podla vnutorného
predpisu ,,Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov
a funkcii veducich zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.

Clanok 3
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov a monitorovanie

(1) Sebaevalvacia vysokoskolskych uciteflov TUZVO na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta sa vykondva k 31. 10. aktudlneho kalendarneho roka za obdobie
poslednych 5 rokov podla studijného odboru alebo suvisiaceho studijného odboru p6sobenia.
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO sa nevztahuje na vysokoskolskych ucitelov na
funkénom mieste asistenta a lektora.

(2) Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku plnia kritéria na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujicu sebaevalvaciu po 5 kalendarnych rokoch.

(3) Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku neplnia kritérid na obsadenie
funkéného miesta, vykondvaju nasledujlcu sebaevalvaciu v nasledujicom kalendarnom roku.

(4) V suvislosti so sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitelov TUZVO je nevyhnutné aktualizovanie
formuldra Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby (VUPCH) v univerzithom
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informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka kazdého vysokoskolského
ucitela.

So sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitefov TUZVO je nutné aktualizovat vsetky Vystupy
tvorivej Cinnosti (VTC) v univerzitnom informaénom systéme (UIS) k 31.10. aktudlneho
kalendarneho roka. Aktualizacia vystupov tvorivej ¢innosti sa uskuto¢nuje podla Organizacne;j
smernice ¢. 9/2021 o hodnoteni tvorivych ¢innosti na Technickej univerzite vo Zvolene
a ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov TUZVO.

Sebaevalvacia vysokoSkolskych ucitefov TUZVO v Studijnom odbore Ekologické
a environmentalne vedy alebo suvisiacom Studijnom odbore na funkénom mieste profesora,
docenta a odborného asistenta sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 3 aZ 6 tejto smernice a podla
Minimdlnych prahovych hodnot kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK)
a inauguracného konania (IK) v Studijnom odbore Ekologické a environmentdlne vedy na
Fakulte ekoldgie a environmentalistiky (OS ¢. 7/2021 bod C). Sebaevalvacna sprava tychto
vysokoskolskych uditelov sa nachadza v prilohe C1.

Za sebaevalvaciu je zodpovedny konkrétny vysokoskolsky ucitel, ktory uvedie, ¢ spiiia
poziadavky na obsadenie funkéného miesta profesora, docenta, odborného asistenta alebo
asistenta.

Najneskér do 7 pracovnych dni sa k evalvacnej sprave vyjadruje veduci pracoviska. Veduci
pracoviska hodnoti plnenie kritérii 3 sposobmi: su v zhode, prekracuju alebo nie su v zhode.
Ak zamestnanec prekracuje plnenie kritérii, veduci pracoviska mu odporuci, aby podal Ziadost
na HK resp. IK. Ak zamestnanec neplni poziadavky na obsadenie funkéného miesta, na ktorom
je zaradeny, veduci pracoviska po osobnom pohovore pisomne uvedie odporucania pre
zlepsenie plnenia poZiadaviek. Veduci pracoviska o svojom vyjadreni informuje konkrétneho
vysokoskolského ucitela.

Najneskdr do jedného mesiaca od vyjadrenia veduceho pracoviska sa k evalvacnej sprave
vyjadruje dekan Fakulty ekoldgie a environmentalistiky. Dekan ma tri mozZnosti: suhlasi bez
pripomienok, suhlasi s pripomienkami alebo nesuhlasi. Ak dekan suhlasi s pripomienkami,
ktoré uvedie v sprave, alebo ak nesuhlasi so sebaevalvaciou, pripadne s vyjadrenim veduceho
katedry, uvedie dovod v sprdve a navrhne opatrenia. Ak zamestnanec ani v priebehu 3 rokov
neplni poZiadavky na obsadenie funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, dekan navrhne
jeho preradenie na zodpovedajlice funkéné miesto. O svojom stanovisku dekan informuje
veduceho katedry a konkrétneho vysokoskolského ucitela. Za splnenie navrhnutych opatreni
je zodpovedny dekan.

(10)Dokumenty zo sebaevalvacie vysokoskolskych ucitelov sa archivuju na dekanate Fakulty

ekoldgie a environmentalistiky minimdlne 5 rokov.

(11)Posudzovanie pedagogickej zataZenosti vysokoskolskych ucitelov sa na TUZVO systematicky

monitoruje tak, Ze:

a) na zabezpecenie Studijnych programov ma TUZVO ucitelov, ktorych kvalifikacia,
rozvrhnutie pracovnej zataze, droven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skisenosti,
pedagogické zru€nosti a prenositelné spoOsobilosti umoziuju dosahovat vystupy
vzdeldvania a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpoveda poctu Studentov,
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b) rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umozriuje zabezpecenie a rozvoj
kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdeldvacich
¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zdverecnych prac,
ucéast na tvorivych ¢innostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym rozvojom
a naplianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného ¢asu vo vizbe na velkost ich pracovného Uvézku a na povahu nimi zastavane;j
pracovnej pozicie.

(12)Pedagogicka zatazenost vysokoskolskych ucitelov je definovana roénym pracovnym fondom
1600 hodin na pedagogického zamestnanca s tym, Ze 45% pripadd na priamu a nepriamu
vyucbu, 45% na vedu a vyskum a 10% na inu ¢innost. Odporucany priemerny tyzdenny pocet
hodin priamej vyucby (prednasky, konzultdcie, cvi¢enia, semindre, hlavné cvicenia, ostatné
praktické cvicenia, gestorstvo, skusky) je pre profesora 8 hodin, pre docenta 10 hodin, pre
odborného asistenta 14 hodin a pre asistenta 18 hodin.

(13)Pedagogicka zatazenost sa stanovuje pomocou prepoctovych koeficientov na 1 hodinu vyuéby
vzdeldvacou ¢innostou takto: prednaska a ateliér 3, cvi¢enie 1,5, seminar 2, konzultacie
externého, interného a iného studia 3, hlavné cvicenia a ostatné praktické cvic¢enia 1,5.

(14)Pedagogicka zatazenost na semestralne, Statne a doktorandské skusky sa stanovuje na
1 hodinu za jedného Studenta.

(15)Pedagogicka zatazenost na ostatné vzdeldvacie ¢innosti je uréend nasledovne: gestorstvo
predmetu 20 hodin, vedenie bakaldara 30 hodin, vedenie diplomanta 60 hodin, Skolitel
doktoranda 60 hodin, kolitel $pecialista doktoranda 20 hodin, veduci prace SVOC 20 hodin
za jednu pracu vo fakultnom kole, vedlci seminarnej prace 6 hodin, vyucba a konzultacie
v predmete doktorandského studia pre menej ako 10 Studentov 30 hodin. Za prijimacie
skasky sa proporcionalne rozdeluju z celkového poctu hodin prijimacieho konania na
jednotlivych pedagdégov podla ich podielu, ktorym sa zdacastnili na priprave materialov,
dozorom, opravou testov, posudzovanim umeleckych diel a pod.

(16)Pedagogicka zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informacnom systéme a v hodnoteni
vzdeldvacej Cinnosti fakult a TUZVO za kazdy akademicky rok na zamestnanca a fakultu.

(17)Vedeckovyskumna zatazenost je zalozena na hodinovych kapacitach na vedeckovyskumnych
projektoch a publika¢nej ¢innosti.

(18)Vedeckovyskumna zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informaénom systéme
a v hodnoteni vedeckovyskumnej cinnosti fakult a TUZVO za kazidy kalendarny rok na
zamestnanca a fakultu.

Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

(1) VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Fakulte ekolégie
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a environmentalistiky TU vo Zvolene ¢. R-7297/2023 (dalej aj ,,VSeobecné kritéria a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest na FEE TU vo Zvolene“) maju fakultnu
pbsobnost.

(2) Na pravne vztahy neuvedené vo VSeobecnych kritériach a konkrétnych podmienkach na
obsadzovanie funkénych miest na FEE TU vo Zvolene sa vztahuju § 75 a § 77 ako aj ostatné
ustanovenia zdkona o vysokych Skolach, ostatné vseobecne zdvazné pravne predpisy
a vnutorné predpisy TUZVO.

(3) Neoddelitelnou sucastou Vseobecnych kritérii a konkrétnych podmienok na obsadzovanie
funkénych miest na FEE TU vo Zvolene je priloha C1 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov
na funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta na TUZVO — studijny odbor
Ekologické a environmentalne vedy.

(4) Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na FEE TU vo Zvolene
¢. R-7297/2023 boli v zmysle § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona o vysokych skolach na zéklade
navrhu vo VR FEE zo dra 21. 08. 2023 schvalené vo VR TUZVO dna 25. 09. 2023
a v Akademickom senate TUZVO dna 16. 10. 2023 a tymto driom nadobudaju platnost
a ucinnost.

(5) Tymto sa rusia VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na Fakulte ekoldgie
a environmentalistiky TU vo Zvolene ¢. R-11445/2022, ktoré boli prerokované vo VR FEE dia
10. 11. 2022 schvalené vo VR TUZVO dna 6.12.2022 a v Akademickom sendte TUZVO dna

8.12.2022.
Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. prof. Ing. Jan Tucek, CSc.
rektor a predseda VR TUZVO predseda Akademického senatu TUZVO
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Priloha C1 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta

a odborného asistenta na TUZVO — Studijny odbor Ekologické a environmentalne vedy

Datum sebaevalvacie

31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie

za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

1.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko

Technicka univerzita vo Zvolene

Fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto

profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailova adresa

XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor posobenia

Ekologické a environmentalne vedy

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Ekologické
a environmentalne vedy (OS ¢. 2/2023 bod C ¢lanok 2 ods. 3 aZ 6)

Kritérium Profesor | Docent Od.borny Plnenie
asistent
I1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych 1 i i
doktorandov
II.2 Pocet vedenych alebo obhajenych ZP
Cui 2 2 1
v |. alebo Il. stupni Studia
I1.3 Spoluautorstvo na publikaciach WoS Q1 a Q2 2 2 1
1.4 Spoluautorstvo na publikaciach WoS a Scopus
ye . 2 2 1
alebo na patentoch a uzitkovych vzoroch
I1.5 Pocet citdcii vo WoS alebo Scopus bez 30 15 i
autocitdcii - narast
I1.6 Pocet ukoncenych alebo rieSenych projektov
zdkladného alebo aplikovaného vyskumu 1 1 -
v pozicii rieSitela

lll. Minimalne prahové hodnoty kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK)
a inauguracného konania (IK) v studijnom odbore Ekologické a environmentalne vedy

(OS &. 7/2021 bod C)

Kritérium ‘ HK ‘ IK | Plnenie
Ill.1 Pedagogicka ¢innost
IIl.1a prax v rokoch od ziskania titulu PhD. (HK) alebo doc. (IK)? 3 3
l1I.1b skriptum-suma AHP¢ 3 6
l1I. 1c uéebnica pre VS (min. autorsky podiel 3 AH v kazdej i 1
publikdcii)
[ll. 1d veduci obhdjenych zaverecnych prac l. a Il. stupria (mozno
nahradit pracami podla lll.1e)® 10/5 10/10
1. 1e skolitel obhajenych zavere¢nych prac . stupria/doktorandi po i 11
dizertacnej skuske®
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111.2 Publikaéna €innost

IIl.2a vedecka monografia (min. autorsky podiel 3 AH v kazdej 1 )
publikdcii)df

[11.2b vedecky vystup (¢lanok) v casopisoch WoS a Scopus, patent,

UZitkovy vzor/ z toho préce v karentovanych ¢asopisoch® 8/4 14/7

z l11.2b vystupy v poslednych 3 rokoch? 1 3

z 111.2b vystupy v Q1, Q2 alebo Q3 podla JCR v roku

publikovania (v tretom kvartile iba s IF viac ako 1¢ 2 >
z 111.2b minimalny stéet autorskych podielov (podla CREPC)® 1,5 3
z I11.2b vystupy ako prvy autor alebo kore$pondenény autor ¢ 2 4

111.3 Citacie

I11.3a vo WoS a Scopus bez autocitdcii a citacii a semicitacii/z toho

1
v publikdciach evidovanych vo Web of Science 30/15 60/30

1114 Projektova €innost

lll.4a veduci medzinarodného projektu alebo koordinator
medzinarodného projektu za univerzitu za Slovensku republiku
alebo veddci vedeckovyskumného projektu alebo veduci
edukacéného projektu alebo projektu zo Strukturalnych fondov
alebo zastupca vedecko-vyskumného veduceho projektu alebo
rieSitel projektu ™ i k

1,5 3

a — vzdeldvacia ¢innost najmenej 3 roky pred zac¢atim stanoveného tyZzdenného pracovného ¢asu v
pozicii vysokosSkolského ucitela

b — skriptd a u¢ebné texty je mozné nahradit u¢ebnicou

¢ — pocita sa suma AH, a nerozliSuje sa, ¢i budu AH v jednej publikacii alebo budu rozdelené do
viacerych publikacii

d — pocet vystupov

e —vychovu ukonéenych bakaldrov je mozné nahradit vychovou ukonéenych diplomantov, vychovu
ukonéenych diplomantov je mozné nahradit vychovou ukoncenych doktorandov a vychovu
doktorandov po dizerta¢nej skuske je mozné nahradit vychovou ukonéenych doktorandov

f — vedeckd monografiu je mozné nahradit 2 kapitolami vo vedeckych monografiach registrovanych
vo Web of Science alebo Scopus

g — autorsky podiel sa vypotita podla evidencie v CREPC alebo ako hodnotu 1 delent po¢tom autorov

h — veduci ukonéeného medzinarodného projektu alebo koordinator ukonéeného
medzindrodného projektu za univerzitu za Slovensku republiku sa zohladni hodnotou 2

i — veduci ukonceného vedecko-vyskumného projektu sa zohladni hodnotou 1

j —zéstupca veduceho ukonéeného vedecko-vyskumného projektu, veduci ukonéeného
edukacného projektu alebo aktivity ukonéeného projektu zo Strukturalnych fondov sa

zohladni hodnotou 0,5

k — ¢lenstvo v riesitelskom kolektive ukoncenych projektov sa zohladni hodnotou 0,25

IV. Vyhodnotenie

Meno, Priezvisko, Tituly | Podpis Datum

IV.a Sebaevalvacia hodnoteného: dd.mm.rrrr
V hodnotenom obdobi spitiam poziadavky
na obsadenie funkéného miesta
profesora*/ docenta*/ odborného
asistenta*/ asistenta*/
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IV.b Vyjadrenie veduceho pracoviska:
Hodnoty kritérii hodnoteného

- st v zhode* s poziadavkami pre aktualne
obsadené funkéné miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na aktualne
obsadené funkéné miesto, odporucam
podat Ziadost o HK / IK,

/

- nie st v zhode* s poZiadavkami pre
aktudlne obsadené funkéné miesto.
Odporucania na zlepsenie formulované po
osobnom pohovore su uvedené dolu.

IV.c Stanovisko dekana/rektora:

- sthlasim* so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho pracoviska bez
pripomienok,

- sthlasim so sebaevalvaciou a vyjadrenim
veduceho pracoviska s pripomienkami,*

- nestihlasim* so sebaevalvaciou

a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepsSenie plnenia poZiadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr
podpis hodnoteného

Dovod nesuhlasu dekana/rektora: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh findlnych opatreni dekana/rektora: xxxx

podpis hodnoteného
podpis veduceho

*Nehodiace sa Skrtnite
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Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov,
docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov,
odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Fakulte techniky
Technickej univerzite vo Zvolene

¢. R-7073/2023

Uvodné ustanovenia

Na zaklade ust. § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej ,zakon o vysokych Skolach”)
schvalila Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene (dalej aj ,VR TUVZO“) na navrh Vedeckej rady
Fakulty techniky TU vo Zvolene (dalej aj ,,VR FT“) VSeobecné kritérida na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na
Fakulte techniky TU vo Zvolene.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Clanok 1
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest
Profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta profesora je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnot kritérii pre inauguracné konanie v Studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo v stvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta docenta je splnenie aktualne
platnych minimalnych prahovych hodnét kritérii pre habilitatné konanie v Studijnom odbore,
na ktory sa funkéné miesto viaZe, alebo v stvisiacom Studijnom odbore.

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta je
v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské vzdelanie druhého alebo
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na
funkénom mieste asistenta je vysokoSkolské vzdelanie druhého stupnia. TUZVO vytvdra
asistentovi priestor na vzdeldvanie sa so zameranim na ziskanie vysokoskolského vzdelania
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na

funkénom mieste lektora je v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych dloh vysokoskolské
vzdelanie prvého stupna alebo vysokoskolské vzdelanie druhého stupna.
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(6) Pri posudzovani uchadzaca na funkéné miesto profesora sa hodnoti:

a)

b)

d)

vzdeldvacia ¢innost, najma vedenie prednasok, cvieni a seminarov, hodnotenie
Studentov, vedenie a oponovanie zavereénych prac, Gcast v komisiach pre obhajoby
zaverec¢nych prac, konzultacie pre Studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii
a odbornych praxi Studentov a skuSanie na statnych skuskach, dalej jeho schopnost
garantovania kvality pripravy a uskuto¢fiovania vyucby, usmernovanie kvalifikaéného rastu
¢lenov pracoviska, tvorba studijnych programov, publikaéna ¢innost v oblasti vzdelavania
a splnenie prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

vedecka alebo umelecka ¢innost, najma jeho schopnost formovat trendy a koncepcie
v oblasti vedy a techniky alebo umenia, schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo umelecke;j
¢innosti a zverejiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a médiach a na vedeckych, odbornych
alebo umeleckych podujatiach medzinarodného vyznamu, schopnost viest vyskumné
alebo umelecké timy a organizovanie vedeckych alebo garantovanie umeleckych poduijati,
schopnost zintenziviiovat vztahy so zahrani¢nymi institiciamia pod. a splnenie prislusnych
podmienok definovanych v ¢l. 2 tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpecovanie kvality a rozvoja studijnych programov
IIl. alebo Ill. stupfia Studia a zodpovednost za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru
habilitacného konania a inauguraéného konania,

osobnostnd stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického pdsobenia Studentmi.

(7) Priposudzovani uchadzaca na funkéné miesto docenta sa hodnoti:

a)

b)

d)

vzdeladvacia ¢innost, najma vedenie prednasok, cvi¢eni a seminarov, hodnotenie studentov,
vedenie a oponovanie zaverecnych prac, Gcast v komisiach pre obhajoby zaverec¢nych prac,
konzulticie pre Studentov a doktorandov, zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi
Studentov a skdsanie na statnych skdskach, dalej jeho schopnost garantovania kvality
pripravy a uskutocnovania vyucby, usmernovanie kvalifikacného rastu ¢lenov pracoviska,
spolutvorba studijnych programov, publikacnd ¢innost v oblasti vzdelavania a splnenie
prislusnych podmienok definovanych v €l. 2 tohto predpisu,

vedecka alebo umelecka cinnost, najma jeho schopnost v spolupraci s profesorom
prispievat k rozvoju poznania v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaZe,
schopnost vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej ¢innosti a zverejriovanie jej vysledkov
v Casopisoch a médidch a na vedeckych, odbornych alebo umeleckych podujatiach
medzinarodného vyznamu, schopnost viest vyskumné alebo umelecké timy
a organizovanie vedeckych alebo umeleckych podujati, schopnost zintenzivriovat vztahy

......

v €l. 2 tohto predpisu,

predpoklady pre zodpovednost za zabezpecovanie kvality a rozvoja studijnych programov
I. aZ lll. stupna Stadia,

osobnostna stranka, kde sa posudzuje najma jeho uznanie vedecko resp. umelecko-
pedagogickou komunitou a hodnotenie pedagogického posobenia Studentmi.
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(8)

(9)

Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie Il. stuptia, tak najmi vedenie
semindrov a cvi¢eni, hodnotenie Studentov a vedenie a oponovanie zaverecnych prac
v prvom stupni vysokoskolského vzdeldvania, tvorba Studijnych materidlov, konzultacie
pre Studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi Studentov,

b) vzdelavacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie lll. stupria, tak najmi vedenie
predndsok z vybranych kapitol, vedenie semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov
a vedenie a oponovanie zaverecnych prac v prvych dvoch stuprioch vysokoskolského
vzdeldvania, skusanie na statnych skudskach v studijnych programoch prvého stupia,
druhého stupna a studijnych programoch spajajicich prvy stupen a druhy stupen, tvorba
Studijnych materialov, konzultacie pre Studentov a zabezpecdovanie exkurzii a odbornych
praxi Studentov,

c) vedecka alebo umelecka ¢innost, najma zucastfiovanie sa na vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej ¢innosti pracoviska a zverejiiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a na vedeckych,
odbornych alebo umeleckych podujatiach a spoluprdca pri organizovani vedeckych
podujati alebo umeleckych podujati.

Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta asistenta sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, najma vedenie praktickych cviceni, hodnotenie Studentov, ucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe Studijnych materialov,

b) vedecka ¢innost, najma ucast na vyskumnej alebo vyvojovej ¢innosti a na zverejiiovani jej
vysledkov a Géast na organizovani vedeckych alebo odbornych podujati.

(10) Pri posudzovani uchddzaca na obsadenie funkéného miesta lektora sa hodnoti:

(1)

(2)

a) vzdeldvacia c¢innost, najmd vedenie cviceni, hodnotenie Studentov, Uucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe Studijnych materialov,
b) nevyZaduje sa aktivna ucast vo vyskume alebo vyvoiji.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov (dalej aj ,,konkrétne podmienky”) st definované pre studijny
odbor Strojarstvo na Fakulte techniky TU vo Zvolene. Konkrétne podmienky podla ods. 2 az
6 tohto ¢lanku musia byt splnené pocas obdobia poslednych maximalne 5 rokov pred
uchddzanim sa o funkéné miesto.

Uchadza¢ o funkéné miesto profesora alebo docenta musi preukazat splnenie platnych
minimalnych prahovych hodndt kritérii pre zacatie habilitacného a inauguraéného konania na
obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore, na ktoré sa viaZe, alebo v slvisiacom
$tudijnom odbore, a preukazat ¢innosti v nasledovnych oblastiach:

a) Skolenie doktorandov a vedenie zaverecnych prac,

b) publikaéna a umelecka aktivita,
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ohlasy na vedecku alebo umeleckud pracu,

inovdcia zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej alebo
umeleckej prace,

rieSenie vedeckych a edukacnych projektov alebo umelecko-dizajnérskeho vyskumu.

(3) Uchadza¢ o funkéné miesto profesora musi preukazat splnenie platnych minimalnych

prahovych hodndt kritérii pre zacatie inauguracného konania a konkrétnych podmienok na

obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Strojarstvo alebo suvisiacom Studijnom

odbore, t.j. Ze:

a)

b)

vyskolil alebo Skoli aspon jedného doktoranda v Studijnom programe v lll. stupni Studia

a viedol minimalne 2 ukoncené zavereéné prace v |. alebo Il. stupni Studia,

preukazal vedeckd aktivitu vyjadrend minimdlne spoluautorstvom na 2 publikaciach
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 2 vystupoch evidovanych
ako Web of Science, SCOPUS, patent alebo uzitkovy vzor,

preukazal ndrast o 10 citdcii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii,
preukdzal inovaciu zabezpecovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

preukazal rieSenie asponn jedného ukonceného alebo jedného rieSeného
vedeckovyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného vyskumu alebo edukacného
projektu v pozicii riesitela alebo rieSitela aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov
alebo riesitela za Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

(4) Uchadza¢ o funkéné miesto docenta musi preukazat splnenie aktudlnych minimalnych

(5)

prahovych hodnét kritérii pre zacatie habilitacného konania a konkrétnych podmienok na

obsadenie funkéného miesta v Studijnom odbore Strojarstvo alebo suvisiacom Studijnom

odbore, t.j. Ze:

a)
b)

viedol minimalne 3 ukoncené zaverecné prace v I. alebo Il. stupni Studia,

preukazal vedecku aktivitu, vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii
v 1. alebo 2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 vystupe evidovanom
ako Web of Science, SCOPUS, patent alebo uzitkovy vzor,

preukazal narast o 5 citacii evidovanych vo Web of Science alebo Scopus bez autocitécii,
preukazal inovaciu zabezpefovanych predmetov z vysledkov vlastnej vedecko-vyskumnej
prace,

preukazal rieSenie aspon jedného ukonceného alebo jedného rieSeného
vedeckovyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného vyskumu alebo edukaéného
projektu na pozicii rieSitela alebo riesitela aktivity v projektoch zo Strukturalnych fondov
alebo riesitela za Technicku univerzitu projektu zo zahrani¢nych zdrojov.

Uchadza¢ o funkéné miesto odborného asistenta musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Strojarstvo alebo

suvisiacom Studijnom odbore, t.j. Ze:

a)

viedol minimalne 1 obhajenu zaverecnu pracu v 1. alebo Il. stupni Studia,
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(6)

(7)

(8)

(9)

b) preukdzal vedecku aktivitu vyjadrend minimalne spoluautorstvom na 1 publikacii v 1. alebo
2. kvartile podla Web of Science a spoluautorstvom na 1 vystupe evidovanom ako Web of
Science, SCOPUS, patent alebo GZitkovy vzor,

c) preukdazal ndrast o 3 citacie evidované vo Web of Science alebo Scopus bez autocitacii,

d) preukazal rieSenie aspon jedného vedeckovyskumného projektu zakladného alebo
aplikovaného vyskumu alebo edukacného projektu.

Uchadza¢ o funkéné miesto asistenta a lektora musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Strojarstvo alebo

suvisiacom Studijnom odbore, a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpelovanie poZadovanych predmetov, co je
zdokumentované ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim.

Predpokladom na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste profesora,
docenta, odborného asistenta, asistenta a lektora je sustavné plnenie aktualnych kritérii
a aktivit uvedenych v ¢l. 1 tohto vnutorného predpisu.

Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne plni aktualne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre inauguracné konanie v Studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom Studijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste profesora najviac 5 rokov s vynimkou ust. § 77 ods. 6 zdkona o vysokych
Skolach.

Vysokoskolsky ucitel, ktory sustavne plni aktualne platné minimalne prahové hodnoty kritérii
pre habilitacné konanie v studijnom odbore, na ktory sa funkéné miesto viaze, alebo
v slvisiacom $tudijnom odbore, mdze na zaklade jedného vyberového konania pésobit na
funkénom mieste docenta najviac 5 rokov s vynimkou ust. § 77 ods. 6 zakona o vysokych
Skolach.

(10)Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vysokoskolské vzdelanie 2. stupna a pIni konkrétne podmienky

na obsadzovanie funkénych miest moze na zaklade jedného vyberového konania pdsobit na
funkénom mieste odborného asistenta najviac 5 rokov. Pri vysokoskolskom uditelovi na
funkénom mieste odborného asistenta sa dodatocne posudzuje miera plnenia minimalnych
prahovych hodno6t kritérii pre zacatie habilitacného konania.

(11)Obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov sa uskutocnuje podla vnutorného

(1)

predpisu ,,Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov
a funkcii veducich zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.

Clanok 3
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov a monitorovanie

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta sa vykonava k 31. 10. aktudlneho kalendarneho roka za obdobie
poslednych 5 rokov podla studijného odboru alebo suvisiaceho studijného odboru pdsobenia.
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Sebaevalvacia vysokoskolskych uéitelov TUZVO sa nevztahuje na vysokoskolskych ucitelov na
funkénom mieste asistenta a lektora.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktualnom kalendarnom roku plnia kritérid na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujlcu sebaevalvaciu po 5 kalendarnych rokoch.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku neplnia kritérid na obsadenie
funkéného miesta, vykondvaju nasledujucu sebaevalvaciu nasledujucom kalendarnom roku.

V suvislosti so sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitelov TUZVO je nevyhnutné aktualizovanie
formuldra Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby (VUPCH) v univerzithom
informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktudineho kalendarneho roka kazdého vysokoskolského
ucitela.

So sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitelov TUZVO je nutné aktualizovat vsetky Vystupy
tvorivej cinnosti (VTC) v univerzitnom informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktudlneho
kalenddrneho roka. Aktualizacia vystupov tvorivej ¢innosti sa uskuto¢niuje podla Organizacne;j
smernice ¢. 9/2021 o hodnoteni tvorivych cinnosti na Technickej univerzite vo Zvolene
a ostatnych vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov TUZVO.

Sebaevalvacia vysokoSkolskych ucitefov TUZVO v Studijnom odbore Strojarstvo alebo
suvisiacom Studijnom odbore na funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta
sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods. 3 azZ 6 tejto smernice a podla Minimalnych prahovych hodnot
kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK) a inaugura¢ného konania (IK) v Studijnom
odbore Strojarstvo na Fakulte techniky (OS €. 7/2021 bod E). Sebaevalvacna sprava tychto
vysokoskolskych uditelov sa nachadza v prilohe D1.

Za sebaevalvaciu je zodpovedny konkrétny vysokoskolsky ucitel, ktory uvedie, & spifia
poZiadavky na obsadenie funkéného miesta profesora, docenta alebo odborného asistenta.

Najneskor do 7 pracovnych dni sa k evalvaénej sprave vyjadruje veduci pracoviska. Veduci
pracoviska hodnoti plnenie kritérii 3 spdsobmi: su v zhode, prekracuju alebo nie st v zhode. Ak
zamestnanec prekracuje plnenie kritérii, veduci pracoviska mu odporuci, aby podal Ziadost na
HK resp. IK. Ak zamestnanec neplni poZiadavky na obsadenie funkéného miesta, na ktorom je
zaradeny, veduci pracoviska po osobnom pohovore pisomne uvedie odporucania pre zlepsenie
plnenia poZiadaviek. Veduci pracoviska o svojom vyjadreni informuje konkrétneho
vysokoskolského ucitela.

Najneskor do jedného mesiaca od vyjadrenia veduceho pracoviska sa k evalvacnej sprave
vyjadruje dekan Fakulty techniky. Dekan ma tri moznosti: suhlasi bez pripomienok, suhlasi
s pripomienkami alebo nesuhlasi. Ak dekan suhlasi s pripomienkami, ktoré uvedie v sprave,
alebo ak nesuhlasi so sebaevalvaciou, pripadne s vyjadrenim veduiceho katedry, uvedie dévod
v sprave a navrhne opatrenia. Ak zamestnanec ani v priebehu 3 rokov neplni poZiadavky na
obsadenie funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, dekan navrhne jeho preradenie na
zodpovedajuce funkéné miesto. O svojom stanovisku dekan informuje veduceho katedry
a konkrétneho vysokoskolského ucitela. Za splnenie navrhnutych opatreni je zodpovedny
dekan.
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(10)Dokumenty zo sebaevalvacie vysokoskolskych uditefov sa archivuji na dekanate Fakulty
techniky minimalne 5 rokov.

(11) Posudzovanie pedagogickej zatazenosti vysokoskolskych ucitelov sa na TUZVO systematicky
monitoruje tak, Ze:

a) na zabezpecenie Studijnych programov ma TUZVO ucitelov, ktorych kvalifikacia,
rozvrhnutie pracovnej zataze, Uroven vysledkov tvorivych ¢innosti, praktické skdsenosti,
pedagogické zruénosti a prenositelné spoOsobilosti umozfiuju dosahovat vystupy
vzdeldvania a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpoveda poctu Studentov,

b) rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych uéitelov umoziiuje zabezpecenie a rozvoj
kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdelavacich
¢innosti, zabezpecéenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zdverecnych prac,
Gcast na tvorivych Cinnostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym rozvojom
a naplfianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného ¢asu vo vazbe na velkost ich pracovného Gvazku a na povahu nimi zastavanej
pracovnej pozicie.

(12) Pedagogicka zatazenost vysokoskolskych ucitelov je definovana ro¢nym pracovnym fondom
1600 hodin na pedagogického zamestnanca s tym, Zze 45% pripada na priamu a nepriamu
vyucbu, 45% na vedu a vyskum a 10% na inu Cinnost. Odporucany priemerny tyZzdenny pocet
hodin priamej vyucby (prednasky, konzultacie, cvi¢enia, seminare, hlavné cvic¢enia, ostatné
praktické cvicenia, gestorstvo, skusky) je pre profesora 8 hodin, pre docenta 10 hodin, pre
odborného asistenta 14 hodin a pre asistenta 18 hodin.

(13)Pedagogicka zatazenost sa stanovuje pomocou prepoctovych koeficientov na 1 hodinu vyuéby
vzdeldvacou cinnostou takto: prednaska a ateliér 3, cvicenie 1,5, seminar 2, konzultacie
externého, interného a iného studia 3, hlavné cvicenia a ostatné praktické cvi¢enia 1,5.

(14)Pedagogicka zataZenost na semestralne, Statne a doktorandské skusky sa stanovuje na
1 hodinu za jedného Studenta.

(15)Pedagogicka zatazenost na ostatné vzdeldvacie Cinnosti je urend nasledovne: gestorstvo
predmetu 20 hodin, vedenie bakalara 30 hodin, vedenie diplomanta 60 hodin, Skolitel
doktoranda 60 hodin, $kolitel $pecialista doktoranda 20 hodin, veduci prace SVOC 20 hodin za
jednu pracu vo fakultnom kole, veduci seminarnej prace 6 hodin, vyucba a konzultacie v
predmete doktorandského Studia pre menej ako 10 Studentov 30 hodin Za prijimacie skusky
sa proporcionalne rozdeluju z celkového poctu hodin prijimacieho konania na jednotlivych
pedagdgov podla ich podielu, ktorym sa zucastnili na priprave materiadlov, dozorom, opravou
testov, posudzovanim umeleckych diel a pod.

(16)Pedagogicka zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informacnom systéme a v hodnoteni
vzdeldvacej Cinnosti fakult a TUZVO za kazdy akademicky rok na zamestnanca a fakultu.
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(17)Vedeckovyskumna zatazenost je zaloZzena na hodinovych kapacitach na vedeckovyskumnych
projektoch a publika¢nej ¢innosti.

(18)Vedeckovyskumna zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informaénom systéme
a v hodnoteni vedeckovyskumnej cinnosti fakult a TUZVO za kazdy kalendarny rok na
zamestnanca a fakultu.

Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

(1) Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Fakulte techniky TU vo
Zvolene ¢. R-7073/2023 (dalej aj ,VSeobecné kritéria a konkrétne podmienky na obsadzovanie
funkénych miest na FT TU vo Zvolene”) maju fakultnd pésobnost.

(2) Na pravne vztahy neuvedené vo Vseobecnych kritéridch a konkrétnych podmienkach na
obsadzovanie funkénych miest FT TU vo Zvolene sa vztahuju § 75 a § 77 ako aj ostatné ust.
zakona o vysokych Skolach, ostatné vSeobecne zdvazné pravne predpisy a vnutorné predpisy
TUZVO.

(3) Neoddelitelnou sucéastou Vseobecnych kritérii a konkrétnych podmienok na obsadzovanie
funkénych miest na FT TU vo Zvolene je priloha D1 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na
funkénom mieste profesora, docenta a odborného asistenta na TUZVO - studijny odbor
Strojarstvo.

(4) Vseobecné kritérida na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov, odbornych
asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest
profesorov, docentov, odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Fakulte techniky TU vo
Zvolene ¢. R-7073/2023 boli v zmysle § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona o vysokych skolach na
zaklade navrhu VR FT dna 21. 08. 2023 schvalené vo VR TUZVO dna 25. 09. 2023
a v Akademickom senate TUZVO dna 16. 10. 2023 a tymto driom nadobudaju platnost
a ucéinnost.

(5) Tymto sa rusia VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest profesorov, docentov
a odbornych asistentov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest profesorov,
docentov a odbornych asistentov na Fakulte techniky TU vo Zvolene €. 11446/2022, ktoré boli
na zaklade navrhu vo VR FT dna 14.11.2022 schvalené vo VR TUZVO dna 6.12.2022
a v Akademickom senate TUZVO diia 8.12.2022.

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. prof. Ing. Jan Tucek, CSc.
rektor a predseda VR TUZVO predseda Akademického senatu TUZVO
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Priloha D1 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov na funkénom mieste profesora, docenta
a odborného asistenta na TUZVO — Studijny odbor Strojarstvo

Datum sebaevalvacie 31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie za poslednych 5 rokov k 31.10. aktudlneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

I.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko Technickd univerzita vo Zvolene
Fakulta
Katedra

1.6 Funkéné miesto profesor / docent / odborny asistent

I.7 E-mailovd adresa XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor p6sobenia Strojarstvo

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Strojarstvo
(OS €. 2/2023 bod D ¢lanok 2 ods. 3 az 6)

Odborny

Kritérium Profesor Docent . PInenie
asistent

[1.1 Pocet vyskolenych alebo skolenych 1 i i

doktorandov v odbore Strojarstvo

[1.2 Pocet obhajenych ZP v I. alebo IlI. stupni 5 3 1

Studia na pozicii veduceho prace

II.3 Spoluautorstvo na publikaciach WoS Q1 a Q2 2 1 1

I1.4 Spoluautorstvo na publikaciach WoS a Scopus

alebo na patentoch a uzitkovych vzoroch 2 1 1
I1.5 Pocet citacii vo WoS alebo Scopus bez 10 5 3
autocitacii

I1.6 Pocet ukoncenych alebo rieSenych projektov

zakladného alebo aplikovaného vyskumu alebo 1 1 1

edukacného projektu

lll. Minimalne prahové hodnoty kritérii pre zacatie habilitacného konania (HK)
a inauguracného konania (IK) v studijnom odbore Strojarstvo (OS ¢. 7/2021 bod E)

Kritérium ‘ HK ‘ IK ’ Plnenie
lll.1 Pedagogicka &innost

Ill.1a prax v rokoch od ziskania titulu PhD. (HK) alebo doc. (IK) 3 3

I1l.1b skriptum (min. autorsky podiel 3 AH v kazde] publikacii) 1 1

1I. 1c u¢ebnica pre VS (min. autorsky podiel 3 AH v kazdej publikacii) - 1

IIl. 1d veduci obhajenych zaverec¢nych prac . a Il. stupria (mozno

. . . 1 10/1
nahradit pracami podla lll.1e) 0/5 0/10

1. 1e Skolitel obhajenych zavere¢nych prac Ill. Stupna/doktorandi

- 1/1
po dizertacnej skuske /
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111.2 Publikaéna €innost

[ll.2a vedecka monografia 1 2
[11.2b vedecky vystup (¢lanok) v casopisoch WoS a Scopus, patent, 6 12
uzitkovy vzor
z I11.2b vystupy v poslednych 3 rokoch 1 3
z lll.2b prace v karentovanych ¢asopisoch 2 4
z l11.2b vystupy v Q1 alebo Q2 podla JCR v roku publikovania 1 2
z 111.2b minimalny stéet autorskych podielov (podla CREPC) 1 2
z lll.2b vystupy ako prvy alebo koreSpondenény autor 1 2
111.3 Citacie
[1.3a vo WoS a Scopus bez autocitacii | 10 20
1114 Projektova €innost
lll.4a zodpovedny riesitel ukonéeného agenturneho vedecko-
vyskumného projektu zakladného alebo aplikovaného vyskumu 1 5

a vyvoja alebo edukacného projektu (zastupcu zodpovedného
riesitela mozno zapoditat maximalne dvakrat hodnotou 0,5)

K dnesSnému diiu potvrdzujem, Ze mam:

1. aktualizovany formular Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky mojej osoby
(VUPCH) v univerzitnom informacnom systéme (UIS),

2. aktualizované vsetky Vystupy tvorivej ¢innosti (VTC) v univerzitnom informaénom systéme
(UIS) podla OS €. 9/2021 o hodnoteni tvorivych ¢innosti na Technickej univerzite vo Zvolene.

IV. Vyhodnotenie

Meno, Priezvisko, Tituly Podpis Datum

IV.a Sebaevalvicia dd.mm.rrrr
hodnoteného:

V hodnotenom obdobi splfiam
poziadavky na obsadenie
funkéného miesta profesora*/
docenta*/ odborného
asistenta*/ asistenta*/

IV.b Vyjadrenie veduceho
pracoviska:

Hodnoty kritérii hodnoteného
- st v zhode* s poziadavkami
pre aktualne obsadené funkcné
miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na
aktualne obsadené funkcné
miesto, odporicam podat
Ziadost o HK / IK,

/

- nie st v zhode*

s poziadavkami pre aktudlne
obsadené funkéné miesto.
Odporucania na zlepsenie
formulované po osobnom
pohovore su uvedené dolu.
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IV.c Stanovisko dekana/rektora:

- sthlasim® so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska bez pripomienok,
- stthlasim so sebaevalvaciou
a vyjadrenim veduceho
pracoviska s pripomienkami,*
- nesuhlasim* so
sebaevalvaciou

a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepsenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného

Dévod nesuhlasu dekana/rektora: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh finalnych opatreni dekana/rektora: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho

*Nehodiace sa Skrtnite
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Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest odbornych
asistentov, asistentov alektorov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov
a lektorov na Ustave cudzich jazykov a na Ustave telesnej vychovy
a Sportu Technickej univerzity vo Zvolene

¢. R-7298/2023

Uvodné ustanovenia

Na zaklade ust. § 12 ods. 1 pism. g) a h) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych $kolach”)
schvalila Vedecka rada Technickej univerzity vo Zvolene(dalej aj ,, VR TUZVO“) VSeobecné kritéria na
obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov a lektorov a konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov a lektorov na Ustave cudzich jazykov
a na Ustave telesnej vychovy a $portu Technickej univerzity vo Zvolene.

Clanok 1

Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov a lektorov

(1)

(2)

(3)

(4)

Kvalifikaénym predpokladom na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta je
v zdvislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské vzdelanie druhého alebo
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na
funkénom mieste asistenta ja vysokoSkolské vzdelanie druhého stupnia. TUZVO vytvara
asistentovi priestor na vzdeldvanie sa so zameranim na ziskanie vysokoskolského vzdelania
tretieho stupna.

Kvalifikaénym predpokladom potrebnym na vykon cinnosti vysokoskolského ucitela na
funkénom mieste lektora je v zavislosti od konkrétneho obsahu pracovnych uloh vysokoskolské
vzdelanie prvého stupna alebo vysokosSkolské vzdelanie druhého stupnia.

Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, ak ma vysokoskolské vzdelanie II. stupfia, tak najmad vedenie
semindrov a cviceni, hodnotenie Studentov a vedenie a oponovanie zaverecnych prac
v prvom stupni vysokoskolského vzdeldvania, tvorba Studijnych materidlov, konzultacie
pre Studentov a zabezpecovanie exkurzii a odbornych praxi Studentov,

b) wvzdeldvacia cinnost, ak ma vysokoskolské vzdelanie IIl. stupna, tak najma vedenie
prednasok z vybranych kapitol, vedenie seminarov a cviceni, hodnotenie Studentov
a vedenie a oponovanie zavere¢nych prac v prvych dvoch stuprioch vysokoskolského
vzdeldvania, skusanie na statnych skuskach v studijnych programoch prvého stupna,
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(5)

(6)

(1)

(2)

druhého stupna a studijnych programoch spdjajucich prvy stupen a druhy stupen, tvorba
Studijnych materialov, konzultacie pre Studentov a zabezpecdovanie exkurzii a odbornych
praxi Studentov,

c) vedecka alebo umeleckd ¢innost, najma zucastriovanie sa na vyskumnej, vyvojovej alebo
umeleckej ¢innosti pracoviska a zverejiiovanie jej vysledkov v ¢asopisoch a na vedeckych,
odbornych alebo umeleckych podujatiach a spoluprdca pri organizovani vedeckych
podujati alebo umeleckych podujati.

Pri posudzovani uchadzaca na obsadenie funkéného miesta asistenta sa hodnoti:

a) vzdeldvacia ¢innost, najméa vedenie praktickych cviceni, hodnotenie Studentov, ucast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe studijnych materialov,

b) vedecka ¢innost, najma ucast na vyskumnej alebo vyvojovej ¢innosti a na zverejriovani jej
vysledkov a Géast na organizovani vedeckych alebo odbornych podujati.

Pri posudzovani uchadzacda na obsadenie funkéného miesta lektora sa hodnoti:

a) vzdeldvacia c¢innost, najma vedenie cvi¢eni, hodnotenie S$tudentov, UGcast na
zabezpecovani ostatnych vzdeldvacich ¢innosti a na tvorbe Studijnych materialov,

b) nevyZaduje sa aktivna ucast vo vyskume alebo vyvoiji.

Clanok 2
Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov,
asistentov a lektorov

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov
a lektorov (dalej aj , konkrétne podmienky”) st definované pre sStudijny odbor Filoldgia pre
Ustav cudzich jazykov a $tudijny odbor Vedy o $porte pre Ustav telesnej vychovy a $portu TU
vo Zvolene. Konkrétne podmienky podla ods. 2 aZ 3 tohto ¢lanku musia byt splnené pocas
obdobia poslednych maximalne 5 rokov pred uchddzanim sa o funkéné miesto.

Uchadzaé¢ o funkéné miesto odborného asistenta musi preukazat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v Studijnom odbore Filoldgia alebo suvisiacom

Studijnom odbore a na obsadzovanie funkéného miesta v studijnom odbore Vedy o Sporte

alebo suvisiacom studijnom odbore, t.j. Ze:

a) vypracoval minimalne 3 recenzné posudky, posudky projektov, expertizy alebo posudky
zaverecnych/kvalifikacnych prac.

b) preukazal vedeckd aktivitu vyjadrend minimalne autorstvom/spoluautorstvom najmenej
5 pbévodnych vedeckych vystupov (¢lanok vo vedeckom zborniku, vo vedeckych
a odbornych ¢asopisoch, editorstvo vedeckého zbornika alebo cisla ¢asopisu, autorizovany
preklad, editorstvo terminologickej databdzy), ztoho je 1 vedecky vystup v kategorii
indexovanych vystupov v databazach Web of Science alebo Scopus alebo 1 monografia
alebo 1 ucebné texty,

c) preukazal rieSenie aspon 1 vedeckého, vzdeldavacieho alebo rozvojového projektu,

d) preukazal clenstvo v profesijnej organizacii alebo v redakénej rade vedeckého prip.
odborného casopisu.
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(3)

(6)

(7)

(1)

(4)

(5)

Uchadza¢ o funkéné miesto asistenta a lektora musi preukdzat splnenie konkrétnych

podmienok na obsadzovanie funkéného miesta v $tudijnom odbore Filolégia pre UCJ alebo v

stvisiacom $tudijnom odbore a Vedy o $porte pre UTVS alebo v stvisiacom $tudijnom odbore,

a to:

a) odborné predpoklady pre zabezpelovanie poZadovanych predmetov, co je
zdokumentované ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim.

Predpokladom na vykon ¢innosti vysokoskolského uditela na funkénom mieste odborného
asistenta, asistenta alektora je sustavné plnenie aktudlnych kritérii a aktivit uvedenych
v ¢l. 1 tohto vnatorného predpisu.

Vysokoskolsky ucitel, ktory ma vysokoskolské vzdelanie 2. stupnia a plni konkrétne podmienky
na obsadzovanie funkénych miest méze na zaklade jedného vyberového konania posobit na
funkénom mieste odborného asistenta najviac 5 rokov. Pri vysokoskolskom uditelovi na
funkénom mieste odborného asistenta sa dodatocne posudzuje miera plnenia kritérii pre
zacatie habilitacného konania.

Obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov sa uskutocnuje podla vnutorného
predpisu ,,Zdsady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov
a funkcii veducich zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene”.

Clanok 3
Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov a monitorovanie

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO na funkénom mieste odborného asistenta sa
vykondva k 31. 10. aktudlneho kalendarneho roka za obdobie poslednych 5 rokov podla
Studijného odboru alebo suvisiaceho Studijného odboru pdsobenia. Sebaevalvacia
vysokoskolskych ucitefov TUZVO sa nevztahuje na vysokoskolskych uéitelov na funkénom
mieste asistenta a lektora.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku plnia kritérid na obsadenie
funkéného miesta, vykonavaju nasledujicu sebaevalvaciu po 5 kalendarnych rokoch.

Vysokoskolski ucitelia, ktori v aktudlnom kalendarnom roku neplnia kritéria na obsadenie
funkéného miesta, vykondvaju nasledujlcu sebaevalvaciu v nasledujicom kalendarnom roku.

V slvislosti so sebaevalvaciou vysokoskolskych ucitefov TUZVO je nevyhnutné aktualizovanie
formuldra Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby (VUPCH) v univerzitnom
informacnom systéme (UIS) k 31.10. aktuaineho kalendarneho roka kazdého vysokoskolského
ucitela.

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO v Studijnom odbore Filoldgia alebo suvisiacom
Studijnom odbore na funkénom mieste odborného asistenta sa hodnoti podla ¢lanku 2 ods.
2 a 3 tejto smernice a podla Kritérii na habilitacné a vymenudvacie konanie na FF UCM —
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(6)

(7)

(8)

(9)

Obligatérne kritéria (Studijny odbor cudzie jazyky a kultury) . Sebaevalvacna sprava tychto
vysokoskolskych ucitelov sa nachddza v prilohe E1.

Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitelov TUZVO v studijnom odbore Vedy o Sporte alebo
suvisiacom Studijnom odbore na funkénom mieste odborného asistenta sa hodnoti podla
¢lanku 2 ods. 2 a 3 tejto smernice a podla Minimalnych kritérii na ziskanie titulu docent a titulu
profesor na Fakulte telesnej vychovy a Sportu Univerzity Komenského v Bratislave
Sebaevalvacna sprava tychto vysokoskolskych ucitelov sa nachddza v prilohe E2.

Za sebaevalvaciu je zodpovedny konkrétny vysokoskolsky ucitel, ktory uvedie, &i spiiia
poziadavky na obsadenie funkéného miesta odborného asistenta alebo asistenta.

Najneskdor do 7 pracovnych dni sa k evalvacnej sprave vyjadruje veduci pracoviska. Veduci
pracoviska hodnoti plnenie kritérii tromi sp6sobmi: su v zhode, prekracuju alebo nie su
v zhode. Ak zamestnanec prekracuje plnenie kritérii, veduci pracoviska mu odporudi, aby podal
Ziadost na HK. Ak zamestnanec neplini poZiadavky na obsadenie funkéného miesta, na ktorom
je zaradeny, veduci pracoviska po osobnom pohovore pisomne uvedie odporucania pre
zlepsenie plnenia poziadaviek. Veduci pracoviska o svojom vyjadreni informuje konkrétneho
vysokoskolského ucitela.

Najneskor do jedného mesiaca od vyjadrenia veduceho pracoviska sa k evalvacnej sprave
vyjadruje rektor TU vo Zvolene. Rektor ma tri mozZnosti: suhlasi bez pripomienok, suihlasi
s pripomienkami alebo nesuhlasi. Ak rektor suhlasi s pripomienkami, ktoré uvedie v sprave,
alebo nesuhlasi so sebaevalvaciou pripadne s vyjadrenim veduceho pracoviska, uvedie dévod
v sprave a navrhne opatrenia. Ak zamestnanec ani v priebehu 3 rokov neplni poZiadavky na
obsadenie funkéného miesta, na ktorom je zaradeny, rektor navrhne jeho preradenie na
zodpovedajuce funkéné miesto. O svojom stanovisku rektor informuje vediceho pracoviska
a konkrétneho vysokoskolského uditela. Za splnenie navrhnutych opatreni je zodpovedny
rektor.

(10)Dokumenty zo sebaevalvacie vysokoskolskych ucitelov sa archivuju na Rektorate, Referate

vzdeldvania minimalne 5 rokov.

(11) Posudzovanie pedagogickej zatazenosti vysokoskolskych ucitelov sa na TUZVO systematicky

monitoruje tak, Ze:

a) na zabezpecenie Studijnych programov ma TUZVO ucitelov, ktorych kvalifikacia,
rozvrhnutie pracovnej zataze, Uroven vysledkov tvorivych €innosti, praktické skdsenosti,
pedagogické zru€nosti a prenositelné sposobilosti umozfiuju dosahovat vystupy
vzdeldvania a ktorych pocet a pracovna kapacita zodpoveda poctu Studentov,

b) rozvrhnutie pracovnej zataze vysokoskolskych ucitelov umozriuje zabezpecenie a rozvoj
kvality Studijnych programov, zabezpecenie vyucby a dalSich suvisiacich vzdeldvacich
¢innosti, zabezpecenie hodnotenia Studentov, vedenie a hodnotenie zaverecnych prac,
ucéast na tvorivych ¢innostiach a inych aktivitach suvisiacich s ich profesijnym rozvojom
a napliianim poslania vysokej $koly v rozsahu a proporciach, ktoré zodpovedaju fondu
pracovného ¢asu vo vazbe na velkost ich pracovného Uvazku a na povahu nimi zastavane;j
pracovnej pozicie.
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(12) Pedagogicka zatazenost vysokoskolskych ucitefov je definovana ro¢nym pracovnym fondom
1600 hodin na pedagogického zamestnanca s tym, Ze 45% pripada na priamu a nepriamu
vyucbu, 45% na vedu a vyskum a 10% na inu ¢innost. Odporucany priemerny tyzdenny pocet
hodin priamej vyucby (predndsky, konzultacie, cvi¢enia, seminare, hlavné cvicenia, ostatné
praktické cvicenia, gestorstvo, skusky) je pre profesora 8 hodin, pre docenta 10 hodin, pre
odborného asistenta 14 hodin a pre asistenta 18 hodin.

(13)Pedagogicka zatazenost sa stanovuje pomocou prepoctovych koeficientov na 1 hodinu vyucby
vzdeldvacou cinnostou takto: prednaska a ateliér 3, cvienie 1,5, seminar 2, konzultacie
externého, interného a iného studia 3, hlavné cvicenia a ostatné praktické cvicenia 1,5.

(14)Pedagogicka zatazenost na semestralne, Stitne a doktorandské skusky sa stanovuje na
1 hodinu za jedného Studenta.

(15)Pedagogicka zatazenost na ostatné vzdeldvacie ¢innosti je uréena nasledovne: gestorstvo
predmetu 20 hodin, vedenie bakaldra 30 hodin, vedenie diplomanta 60 hodin, Skolitel
doktoranda 60 hodin, gkolitel $pecialista doktoranda 20 hodin, veduci prace SVOC 20 hodin za
jednu pracu vo fakultnom kole, veduci semindrnej prace 6 hodin, vyucba a konzultacie
v predmete doktorandského Studia pre menejako 10 Studentov 30 hodin, vyucba a konzultacie
Studentov Univerzity tretieho veku 30 hodin. Za prijimacie skusky sa proporcionalne rozdeluju
z celkového poctu hodin prijimacieho konania na jednotlivych pedagdgov podla ich podielu,
ktorym sa zucastnili na priprave materidlov, dozorom, opravou testov, posudzovanim
umeleckych diel a pod.

(16)Pedagogicka zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informacnom systéme a v hodnoteni
vzdeldvacej ¢innosti TUZVO za kazdy akademicky rok na zamestnanca. Vedenie zaverecnych
prac pedagogickymi zamestnancami UCJ a UTVS na externom pracovisku sa zohladni
v pedagogickej zataZzenosti v UIS TUZVO.

(17)Vedeckovyskumna zatazenost je zalozend na hodinovych kapacitach na vedeckovyskumnych
projektoch a publika¢nej ¢innosti.

(18)Vedeckovyskumna zatazenost sa vyhodnocuje v Univerzitnom informa¢nom systéme
a v hodnoteni vedeckovyskumnej ¢innosti TUZVO za kazdy kalendarny rok na zamestnanca.

Clanok 4
Zaverecné ustanovenia

(1) VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov
a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov,
asistentov a lektorov na Ustave cudzich jazykov a na Ustave telesnej vychovy a $portu
Technickej univerzity vo Zvolene ¢. R-7298/2023 (dalej aj ,VSeobecné kritéria a konkrétne
podmienky na obsadzovanie funkénych miest na UCJ a UTvaS TU vo Zvolene“) maju
univerzitn pésobnost.
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(2) Na pravne vztahy neuvedené vo Vseobecnych kritériach a konkrétnych podmienkach na
obsadzovanie funkénych miest na UCJ a UTVaS TU vo Zvolene , sa vztahuji § 75a § 77 ako
aj ostatné ust. zdkona o vysokych Skoldch, ostatné vseobecne zavazné pravne predpisy
a vnutorné predpisy TUZVO.

(3) Neoddelitelnou sucéastou Vseobecnych kritérii a konkrétnych podmienok na obsadzovanie
funkénych miest na UCJ a UTVaS TU vo Zvolene je priloha E1 Sebaevalvacia vysokoskolskych
ucitefov na funkénom mieste odborného asistenta na TUZVO — Studijny odbor Filolégia
a priloha E2 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov na funkénom mieste odborného asistenta
na TUZVO - studijny odbor Vedy o Sporte.

(4) Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov, asistentov
a lektorov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov,
asistentov a lektorov na Ustave cudzich jazykov a na Ustave telesnej vychovy a $portu TU vo
Zvolene €. R-7298/2023 boli v zmysle § 75 a § 77 zakona o vysokych Skolach schvalené vo VR
TUZVO dna 25. 09. 2023 a schvalené v Akademickom senate TUZVO dna 16. 10. 2023 a tymto
driom nadobudaju platnost a Ucinnost.

(5) Tymto sa rusia VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov
a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest odbornych asistentov na Ustave
cudzich jazykov a na Ustave telesnej vychovy a $portu TU vo Zvolene €. R- 11447/2022, ktoré
boli schvédlené vo VR TUZVO dna 6. 12. 2022 a v Akademickom sendte TUZVO dna 8. 12. 2022.

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. prof. Ing. Jan Tucek, CSc.
rektor a predseda VR TUZVO predseda Akademického senatu TUZVO
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Priloha E1 Sebaevalvacia vysokoskolskych ucitefov na funkénom mieste odborného asistenta
na TUZVO - studijny odbor Filolégia

Datum sebaevalvacie 31. 10. aktualneho kalendarneho roka

Hodnotené obdobie za poslednych 5 rokov k 31.10. aktualneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

I.2 Meno

1.3 Tituly

I.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko Technickd univerzita vo Zvolene
Ustav

1.6 Funkéné miesto odborny asistent

I.7 E-mailovd adresa XXx@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny Studijny odbor p6sobenia Filologia

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Filoldgia
(OS €. 2/2023 bod E ¢lanok 2 ods. 2 a 3)

Kritérium Odborny asistent PInenie
II.L1 Pocet recenznych posudkov, posudkov
projektov, expertiz alebo posudkov 3

zdverecnych/kvalifikaénych prac

1.2 Autorstvo/spoluautorstvo na pdvodnych

vedeckych vystupoch >
z 1.2 vedecky vystup v kategérii WoS alebo 1
Scopus alebo monografia alebo ucebny text
II.3 Pocet riesenych vedeckych, vzdeldvacich alebo 1
rozvojovych projektov
1.4 Clenstvo v profesijnych organizaciach 1

alebo v redakénych radach ¢asopisov

lll. Kritéria na habilitacné a vymenuvacie konanie na FF UCM - Obligatdorne kritéria
(Studijny odbor cudzie jazyky a kulttiry) v studijnom odbore Filolégia

Kritérium ‘ HK ‘ IK | Plnenie
Ill.1 Pedagogicka ¢innost

Ill.1a prax v rokoch od ziskania titulu PhD. (HK) alebo doc. (IK) 3 3

[Il.1b Uspedné vedenie zaverecnych prac 5 10

111.2 Publikaéna €innost

I1l.2a Syntetizujuce vedecké dielo (vedecka monografia), ktoré
predstavuje vedecky prinos v danom Studijnom odbore

[11.2b Ucebnica pre vysoké skoly, skriptum, u¢ebné texty, e-
learningové formy priprav v danom Studijnom prip. relevantné 1 2
a preukazné odbore

lIl.2c P6vodné vedecké publikacie vo vedeckych monografiach,
editovanych knihach, periodikach a vedeckych zbornikoch 20 40
v danom Studijnom odbore
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z l1l.2c publikacie v zahranici vo svetovom jazyku 10 20
z l1l.2c publikacie najmenej v kategérii indexovanych vystupov v 1 3
databazach Web of Science a Scopus

[Il.2d Preukazovanad priemerna uroven vedeckej tvorivej ¢innosti 3 5
A- (medzinarodna uroven)

111.3 Citacie

IIl.3a Citacie a ohlasy, bez recenzii 15 40
z l1l.3a zahranicné citacie a ohlasy 8 20
z lll.3a citacie evidované vo WoS/Scopus 3 5

1114 Projektova €innost

lll.4a Vedenie Uspesne ukonc¢eného domdceho projektu ziskaného
vysUtazenim v relevantnej grantovej schéme (v pozicii hlavného 1 2
riesitela alebo zastupcu hlavného riesitela)

l11.4b Ucast na rie$eni Gspe$ne ukon¢eného medzinarodného i 1
projektu.

111.5 Forma vedeckej Skoly

lll.5a VySkolenie doktorandov v danom Studijnom odbore i 11
(ukonceny/po dizertacnej skuske)

IV. Vyhodnotenie

Tituly, Meno, Priezvisko Podpis Datum
IV.a Sebaevalvacia hodnoteného: dd.mm.rrrr

V hodnotenom obdobi splfiam
poziadavky na obsadenie
funkéného miesta odborného
asistenta*/ asistenta*

IV.b Vyjadrenie veduceho
pracoviska:

Hodnoty kritérii hodnoteného

- su v zhode* s poZiadavkami pre
aktudlne obsadené funkéné
miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na
aktudlne obsadené funkéné
miesto, odporicam podat
Ziadost o HK

/

- nie st v zhode* s poZiadavkami
pre aktualne obsadené funkcné
miesto. Odporucania na
zlepsenie formulované po
osobnom pohovore su uvedené
dolu.
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IV.c Stanovisko rektora:

- sthlasim® so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho
pracoviska bez pripomienok,

- stthlasim so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho
pracoviska s pripomienkami,*

- nesthlasim* so sebaevalvaciou
a/alebo vyjadrenim veduceho.

Navrh opatreni na zlepsenie plnenia poziadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného podpis veduceho

Do6vod nesuhlasu rektora: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh findlnych opatreni rektora: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho podpis rektora

*Nehodiace sa Skrtnite
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Priloha E2 Sebaevalvdcia vysokoskolskych uditel
na TUZVO - Studijny odbor Vedy o Sporte

‘'ov na funkénom mieste odborného asistenta

Datum sebaevalvacie 31. 10. aktualneh

o kalendarneho roka

Hodnotené obdobie za poslednych 5 r

okov k 31.10. aktualneho kalendarneho roka

I. Zakladné udaje

I.1 Priezvisko

1.2 Meno

1.3 Tituly

I.4 Rok narodenia

1.5 Pracovisko

Technicka univerzita vo Zvolene
Ustav

1.6 Funkéné miesto

odborny asistent

I.7 E-mailova adresa

XXX@tuzvo.sk

1.8 Hyperlink na Register zamestnancov VS

1.9 Hlavny studijny odbor p6sobenia

Vedy o Sporte

Il. Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkénych miest v odbore Vedy o Sporte

(OS ¢. 2/2023 bod E ¢lanok 2 ods. 2 a 3)

Kritérium Odborny asistent Plnenie

I1.1 Pocet recenznych posudkov, posudkov
projektov, expertiz alebo posudkov 3
zaverecnych/kvalifikacnych prac

I1.2 Autorstvo/spoluautorstvo na pévodnych 5
vedeckych vystupoch publikaciach
z 1.2 vedecky vystup v kategdrii WoS alebo 1
Scopus alebo monografia alebo ucebny text

1.3 Pocet riesenych vedeckych, vzdelavacich alebo 1
rozvojovych projektov

1.4 Clenstvo v profesijnych organizaciach alebo 1
v redakénych radach ¢asopisov

lll. Minimalne kritéria na ziskanie titulu docent a titulu profesor na Fakulte telesnej
vychovy a Sportu Univerzity Komenského v Bratislave v Studijnom odbore Vedy o Sporte

Kritérium ‘ HK ‘ IK ‘ Plnenie

lll.1 Vzdelavacia ¢innost a tvorba $tudijnych materialov

lll.1a prax v rokoch od ziskania titulu PhD. (HK) alebo doc. (IK) 3 3

lll. 1b zaverecné prace obhajené pod vedenim uchadzaca 10 20

lll. 1c Vysokoskolska ucebnica alebo ucebny text, skripta (podiel AH) 6 AH 9 AH

[ll. 1d Odborné préace pedagogicko-metodického charakteru 10 -

lll. 2 Vedeckovyskumna ¢innost

lll. 2a Vedecka monografia 1 2

. 2b Vedecké prace/z toho /z toho 20 35
z lll. 2b uverejnené v zahranici 5 10
z lll. 2b evidované vo WOS alebo SCOPUS 1 3
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Ill. 3 Ohlasy na publika¢né vystupy

[Il. 3a Ohlasy spolu 30 60

z lll. 3a v zahranici 10 20

z lll. 3a evidované vo WOS alebo SCOPUS 3 5
Ill. 4 Vedecka skola
. 4a Vychova doktorandov (ukonéenych/po dizertac¢nej skiske) - 1/1
l1I. 4b Uspe$ne ukoncené vyskumné projekty 2 4

z lll. 4b v pripade doc. ako veduci projektu alebo zastupca

. . , . ) 1 2

veduceho projektu, v pripade prof. len veduci projektu

IV. Vyhodnotenie
Tituly, Meno, Priezvisko Podpis Datum

IV.a Sebaevalvacia hodnoteného: dd.mm.rrrr

V hodnotenom obdobi splfiam
poziadavky na obsadenie
funkéného miesta odborného
asistenta*/ asistenta*

IV.b Vyjadrenie veduceho
pracoviska:

Hodnoty kritérii hodnoteného

- st v zhode* s poziadavkami pre
aktudlne obsadené funkéné
miesto,

/

- prekracuju* poziadavky na
aktudlne obsadené funkéné
miesto, odporicam podat
Ziadost o HK

/

- nie su v zhode* s poZiadavkami
pre aktualne obsadené funkéné
miesto. Odporuicania na
zlepsenie formulované po
osobnom pohovore su uvedené
dolu.

IV.c Stanovisko rektora:

- sthlasim* so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho
pracoviska bez pripomienok,

- stihlasim so sebaevalvaciou

a vyjadrenim veduceho
pracoviska s pripomienkami,*

- nesuihlasim* so sebaevalvaciou
a/alebo vyjadrenim veduceho.
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Navrh opatreni na zlepSenie plnenia poZiadaviek na obsadenie funkéného miesta: xxxx

dd.mm.rrrr

podpis hodnoteného podpis veduceho

Dovod nesuhlasu rektora: xxxx

dd.mm.rrrr

Navrh findlnych opatreni rektora: xxxx

podpis hodnoteného

podpis veduceho podpis rektora

*Nehodiace sa skrtnite
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