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VEC 
Uverejnenie výberového konania 

      Rektor Technickej  univerzity vo Zvolene podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých  školách  
a  o  zmene  a  doplnení  niektorých  zákonov v znení neskorších predpisov a  v súlade so 
Zásadami výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov, 
pracovných miest výskumných pracovníkov, funkčných miest profesorov a   docentov a funkcií 
vedúcich zamestnancov Technickej  univerzity vo Zvolene  v y h l a s u j e výberové konanie 
na obsadenie pracovného miesta vo funkcii: 

r i a d i t e ľ  Arboréta Borová hora 

  Technickej  univerzity  vo Zvolene. 

Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné predpoklady: 

• ukončené VŠ vzdelanie najmenej III. Stupňa - dosiahnutá vedecká hodnosť v študijných 
odboroch uskutočňovaných na Lesníckej fakulte, prioritne v študijnom odbore Pestovanie 
lesa, 

• absolvent lesníckej alebo záhradníckej fakulty, 

• primeraná publikačná činnosť (publikačné výstupy v databázach WOS, resp. SCOPUS), 

• primeraná odborná a vedeckovýskumná prax, t. j. samostatné riešenie čiastkových aj 
komplexných úloh na vedeckovýskumných projektoch, min. 5 rokov, 

• prax pri obhospodarovaní genofondových zbierok drevín, ruží (dokázať spájať vedecký 
prístup s odbornou starostlivosťou o raritné taxóny drevín), najmenej 5 rokov. 

Iné kritériá a požiadavky:                      

• koncepčné uvažovanie, zodpovednosť, flexibilita, komunikatívnosť, inovatívne myslenie, 
organizačné a analytické schopnosti, rozhodnosť, schopnosť viesť kolektív zamestnancov, 

• ekonomické a právne vedomosti, 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

• aktívna znalosť cudzieho svetového jazyka.                                        

     Platové zaradenie sa riadi Osobitnou stupnicou platových taríf učiteľov vysokých škôl 
a výskumných a vývojových zamestnancov, t. j. Prílohou č. 5 podľa  zákona č. 191/2025 Z. z. 
Základný tarifný plat je určený podľa počtu rokov započítanej praxe vo výške od 1466,50 Eur                        
do 1666,50 Eur. Celková výška funkčného platu, t. j. platu vrátane príplatkov, sa riadi zákonom                     
č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

       K prihláške do výberového konania je potrebné zaslať: odborný životopis,  doklady 
o dosiahnutom vzdelaní a ďalšom vzdelávaní. Výpis z registra trestov bude preverený 
elektronickou formou. 

       Uvedené doklady zasielajte na adresu: Technická univerzita vo Zvolene, Rektorát – Oddelenie 
personalistiky a miezd, T. G. Masaryka č. 24, 960 01 Zvolen do 3 týždňov od uverejnenia výberového 
konania, t. j. do 17. 08. 2026. 

                                    
 
                                                                                                
                                                                                               Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD. 
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