Rektor Technickej univerzity vo Zvolene podla zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade so
Zasadami vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a
funkcii veducich zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene vy hlasuje
vyberové konanie na obsadenie pracovného miesta vo funkcii:

kvestor

Technickej univerzity vo Zvolene.

Kvalifikaéné predpoklady a osobitné kvalifikacné predpoklady:

e ukondené VS vzdelanie najmenej |l. stupfia ekonomického zamerania.

Iné kritéria a poziadavky:

odborna ekonomicka prax najmenej 10 rokov,
manazeérske, organizatné a komunikaéné schopnosti,
prax v oblasti verejnych rozpoctov a financii vitana,
spbsobilost na pravne ukony v plnom rozsahu,
znalost' cudzieho svetového jazyka.

K prihlaske do vyberového konania je potrebné zaslat: odborny Zivotopis, doklady
o dosiahnutom vzdelani a dalSom vzdelavani a doklad o bezuhonnosti (vypis z registra
trestov nie starSi ako 3 mesiace).

Uvedené doklady zasielajte na adresu: Technicka univerzita vo Zvolene, Rektorat —
Oddelenie riadenia ludskych zdrojov, T. G. Masaryka €. 24, 960 53 Zvolen do 3 tyzdhov
od uverejnenia vyberového konania, t. j. do 20. 12. 2017.

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.
rektor



