Rektor Technickej univerzity vo Zvolene podla § 77 zékona &. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade so
Zasadami vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov Technickej univerzity vo Zvolene vy pisuje vyberové konanie na
obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ucitela vo funkcii docenta v Studijnom odbore
Ekonomika a manazment podniku na Katedru podnikového hospodarstva Drevarskej
fakulty Technickej univerzity vo Zvolene.

Kvalifikacné predpoklady a poziadavky:

- vedecko-pedagogicky titul docent v odbore Ekonomika a manazment podniku, resp.
v pribuznom odbore,

- splnenie podmienok stanovenych vo ,V3eobecnych kritériach na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a konkrétnych podmienkach na obsadzovanie funkcii profesorov
a docentov na Technickej univerzite vo Zvolene®,

- publika¢na a vedecko-vyskumna ¢innost' v prislusnom odbore,

- pedagogicka prax min. 10 rokov,

- aktivna znalost cudzieho svetového jazyka (znalost anglického jazyka je vyhodou).

K prihlaSke do vyberového konania je potrebné zaslat: odborny Zivotopis, doklady
0 ukon¢enom vzdelani, doklady o ¢lenstve v odbornych spolo€nostiach, zoznam publikacnej
¢innosti v poZzadovanom odbore a doklad o bezuhonnosti.

Uvedené doklady =zasielajte na adresu: Technicka univerzita vo Zvolene, Rektorat —
Oddelenie riadenia ludskych zdrojov, T. G. Masaryka ¢&. 24, 960 53 Zvolen do troch
tyzdriov od uverejnenia vyberového konania, t. j. do 01. 05. 2018.

Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Kropil, PhD.
rektor



